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Uwaga! Student wypełnia tylko żółte pola. Kremowe pola wypełnia opiekun praktyk z jednostki przyjmującej.
I. DANE STUDENTA
	
	


                Imię i nazwisko                                                                                                      numer albumu
II. DANE DOTYCZĄCE PRAKTYKI
	dr Paweł Gasior
	                720


               Imię i nazwisko opiekuna z ramienia uczelni                                                       Łączna liczba godzin
	
	






             Nazwa jednostki przyjmującej na praktykę oraz imię i nazwisko opiekuna praktyk z jednostki przyjmującej     Data realizacji praktyki   

III. PROGRAM I CELE PRAKTYKI
Cele: 
1. Poznanie i praktykowanie działalności w zakresie organizacji i zarządzania w sporcie, programowania i prowadzenie procesu treningu/imprezy w zakresie sportu dla wszystkich, sportu wyczynowego.
2. Poznanie i praktykowanie działalności w zakresie organizacji i zarządzania w turystyce, programowania i prowadzenia imprez turystyki kwalifikowanej, pilotowania wycieczek. 
3. Nabycie umiejętności rozpoznania i zrozumienia potrzeb i możliwości klienta w uprawianiu sportu lub turystyki.
4. Nabycie umiejętności programowania, organizowania, prowadzenia i zarządzania różnymi przedsięwzięciami w obszarze sportu i turystyki.
5. Zdobycie umiejętności organizowania czasu wolnego – w szczególności przez uczestniczenie w programowaniu, organizowaniu i prowadzeniu zajęć/imprez sportowych i turystycznych. 
6. Umożliwienie zdobycia pierwszych doświadczeń praktycznych w obszarze przyszłej pracy zawodowej. 
7. Przygotowanie studenta do samodzielnej pracy z grupą w zakresie programowania, organizowania i realizacji form zajęć animacyjnych, sportowych i turystycznych.


Program praktyki:
1. Przeprowadzenie diagnozy środowiskowej: położenie obiektu, atrakcyjność turystyczna i kulturalna miejscowości, baza rekreacyjno-sportowa, folklor, imprezy sportowe i turystyczne w danej miejscowości.
2. Przeprowadzenie diagnozy osobniczej (wiek, płeć, zainteresowania uczestników, oczekiwania odnośnie programu zajęć sportowych i turystycznych, poziom sprawności).
3. Opracowanie i uzgodnienie z kierownictwem placówki programu zajęć/imprez sportowych i turystycznych z uwzględnieniem: terminów zajęć, miejsca realizacji zajęć, wykorzystania sprzętu i urządzeń sportowych, zasad kwalifikowania osób do udziału w zajęciach, tworzenia grup uczestników (w zależności od wieku, poziomu sprawności fizycznej, zainteresowań, potrzeb, itp.), reguł zachowania się uczestników w czasie realizacji zajęć.
4. Realizacja zajęć/imprez sportowych/turystycznych zgodnie z opracowanym programem zajęć, dostosowanie realizacji programu zajęć do aktualnie panujących warunków (np. pogodowych) oraz samopoczucia i możliwości uczestników. 
5. Ocena zrealizowanego programu (efektywności oraz atrakcyjności prowadzonych zajęć/imprez sportowych i turystycznych) – testy, wypowiedzi uczestników.

IV. WYKAZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH REALIZOWANYCH W CZASIE PRAKTYKI
	Zakres efektu
	Treść efektu 
	Kod efektu przedmiot.

	1. Wiedza
	W miejscu realizacji praktyk w zaawansowanym stopniu zna i rozumie zasady działalności turystycznej i hotelarskiej, szczególnie w zakresie funkcjonowania tych form działalności na terenach górskich
	W1

	
	W miejscu praktyk w zaawansowanym stopniu zna i rozumie zasady planowania i prowadzenia zajęć sportowych i turystycznych, zgodnie z posiadanymi umiejętnościami.
	W2

	
	W miejscu praktyk w zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawy funkcjonowania organizacji i instytucji sportowych i turystycznych, szczególnie w zakresie ich struktury organizacyjnej, zarządzania i prowadzenia działalności marketingowej
	W3

	
	W miejscu praktyk student w zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawy prawne i organizacyjne w zakresie zarządzania przedsięwzięciami sportowymi i turystycznymi
	W4

	2. Umiejętności
	W miejscu praktyk student potrafi samodzielnie i w zespole formułować i rozwiązywać złożone problemy związane z planowaniem i organizowaniem przedsięwzięć sportowych i turystycznych
	U1

	
	Student potrafi samodzielnie diagnozować potrzeby uczestników oraz określać cele i sposoby ich realizacji, a także rozwiązywać złożone i nietypowe problemy związane z planowaniem, monitorowaniem i doborem metod, form, środków i rodzajów aktywności sportowej i turystycznej – w tym obsługą podstawowych urządzeń pomiarowych – tak aby skutecznie kształtować różne komponenty sprawności fizycznej, również prozdrowotnej.
	U2

	
	Student potrafi samodzielnie planować, organizować, prowadzić i animować zajęcia sportowe i turystyczne – także w warunkach obozowych – dobierając odpowiednie formy aktywności, projektując programy treningowe, turystyczne, prozdrowotne i żywieniowe, wykorzystując własne umiejętności ruchowe w celach zawodowych oraz zapewniając bezpieczeństwo uczestników w różnych dyscyplinach sportu i rodzajach turystyki kwalifikowanej
	U3

	
	Student potrafi posługiwać się językiem specjalistycznym sportu i turystyki oraz w sposób jasny i uzasadniony formułować i prezentować własne oraz cudze poglądy, przygotowując opracowania pisemne i wystąpienia ustne oparte na danych źródłowych i wynikach własnych działań.
	U4

	3. Kompetencje społeczne
	Student jest gotów do ciągłego rozwoju zawodowego i doskonalenia własnych kompetencji, samodzielnego rozwiązywania zadań praktycznych w działalności sportowej i turystycznej, odpowiedzialnego stosowania zasad etycznych w obszarze kultury fizycznej oraz aktywnej współpracy w zespołach realizujących przedsięwzięcia sportowe i turystyczne, także w warunkach podwyższonego ryzyka.
	K1

	
	Podczas praktyki jest gotów realizować zadania w sposób zapewniający bezpieczeństwo własne i otoczenia, przestrzegać zasad bezpieczeństwa pracy i udzielania pierwszej pomocy; jest świadomy odpowiedzialności prawnej opiekuna
	K2

	
	Student jest gotów analizować, dokumentować i oceniać własne działania, wprowadzać konieczne korekty oraz aktywnie promować uczestnictwo w kulturze fizycznej i zdrowy styl życia zarówno w wymiarze indywidualnym, jak i społecznym.
	K3



V.  PRZEBIEG PRAKTYKI (należy uzupełnić dane, dokładnie opisując realizowane czynności)
Dziennik prowadzony jest w blokach zadaniowych obejmujących kilka kolejnych dni pracy (tydzień). Wpis dokumentuje zakres wykonanych czynności oraz łączną liczbę godzin w danym okresie. Dokument ma potwierdzać realizację efektów uczenia się – nie jest ewidencją przebiegu każdego dnia.
	Numer 
Bloku zadan.
	Data 
(od – do)
	Realizowane czynności 
	Liczba godzin
dydaktycznych
	Kod efektu przedmiotowego
	Podpis opiekuna praktyk 
z jednostki przyjmującej

	1
	

2-8.02

	




	
	
	

	2
	

9-15.03

	




	
	
	

	3
	
16-22.03


	




	
	
	

	4
	

23-29.03

	




	
	
	

	5
	

30-05.04

	




	
	
	

	6
	

	Proszę samodzielnie uzupełnić tabelę do ostatniego tygodnia (15-21.06). Jeżeli ktoś skończy realizację wcześniej to wpisuje ostatni blok (tydzień) w którym zrealizował 720h. Proszę realizację wpisywać za pomocą komputera a nie ręcznie! 
Powyższe uwagi proszę usunąć z dokumentu przed wydrukiem !!!
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	15-21.06
	
	
	
	

	     RAZEM 
	
	




. 
VI. KRYTERIA OCENY PRAKTYKANTA
	Student, aby uzyskać zaliczenie powinien oddać w terminie poprawnie wypełnioną dokumentację z praktyk (dziennik praktyk, ankietę oceny studenta realizującego praktykę zawodową, ankietę oceny praktyki). 
Ocena realizacji praktyk jest średnią arytmetyczną ocen: opiekuna praktyk z uczelni, opiekuna(ów) praktyk z ramienia instytucji przyjmującej oraz samooceny studenta. Student który nie uzyskał pozytywnej oceny opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmującej nie uzyskuje zaliczenia praktyki specjalizacyjnej. 
Dodatkowo brana jest pod uwagę terminowość i kompletność pełnej dokumentacji praktyk. W przypadku oddania dokumentacji po wyznaczonym przez opiekuna praktyk terminie lub/i brakach w dokumentacji opiekun może nie zaliczyć lub obniżyć ocenę z praktyki.



VII. SAMOOCENA STUDENTA (proszę wpisać x przy odpowiedniej ocenie)
	
	Ocena bardzo dobra

	
	Ocena dobra

	
	Ocena dostateczna

	
	Ocena niedostateczna



WYPEŁNIA OPIEKUN Z INSTYTUCJI PRZYJMUJĄCEJ
VIII. OCENA OPIEKUNA Z INSTYTUCJI PRZYJMUJĄCEJ (proszę wpisać x przy odpowiedniej ocenie)

	
	Ocena bardzo dobra

	
	Ocena dobra

	
	Ocena dostateczna

	
	Ocena niedostateczna



……………………………………….
Podpis i pieczęć                                                                     

VIII. OPINIA O STUDENCIE ORAZ ZALICZENIE PRAKTYK PRZEZ OPIEKUNA PRAKTYK Z JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ PRZYJMUJĄCEJ
Opinia:
	










	Wypełnia opiekun praktyki z jednostki organizacyjnej przyjmującej



Potwierdzam zakres merytoryczny, liczbę zrealizowanych godzin praktyki oraz osiągnięte przez studenta efekty uczenia się.
	









	Podpis opiekuna praktyk z jednostki przyjmującej oraz pieczęć imienna i/lub pieczęć jednostki przyjmującej



WYPEŁNIA OPIEKUN PRAKTYK Z UCZELNI
IX. OPINIA O STUDENCIE ORAZ ZALICZENIE PRAKTYK PRZEZ OPIEKUNA PRAKTYK Z UCZELNI
Opinia:
	







	Wypełnia opiekun praktyki z Uczelni



X. ZALICZENIE PRAKTYKI (wypełnia Opiekun praktyk w Uczelni)
Student(ka) zrealizował(a) .......... godzin praktyki specjalizacyjnej
Średnia ocena z ankiety oceny studenta: ...........			
Ocena z praktyki: .................................(w razie obniżenia oceny z praktyki, należy poniżej podać uzasadnienie)
                                                                                  
              Nowy Targ, dn. .................................... r.					


……………………………

(podpis opiekuna praktyki)


