Zatacznik nr 1b
do Regulaminu okresowej oceny nauczycieli akademickich

w ANS w Nowym Targu

ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W NOWYM TARGU
za okres ..... 20.... - 31.12.20....

(ponizsze dane dotyczy¢ powinny wytgcznie ocenianego okresu)

Grupa pracownikéw dydaktycznych: (asystent starszy, asystent mtodszy,

lektor, instruktor)

CZESC I: AUTOREFERAT

(wypetnia oceniany, z wytgczeniem pkt 5i 6 w czesci A)

| LTS = VA A ] o TSR

Tytut/stopien naukowy/tytut zawodowy (nazwa i data uzyskania):
Stanowisko i data zatrudnienia na zajmowanym stanowisku:

Wymiar ZatrudnNiEnia: .o e

Jednostka organizacyjna (Instytut /Jednostka wspodlna /Katedra):
Data rozpoczecia pracy W ANS W NOWYM Targu: ....cccceeeeeiiiiiiieee e e

A.DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA W ZAKRESIE KSZTALCENIA I
WYCHOWYWANIA STUDENTOW

1. Realizacja zaje¢ dydaktycznych:
KIERUNEK NAZWA ZAJEC RODZAJ ZAJEC LICZBA GODZIN

Punkty (0-5):



2. Przygotowanie i/lub aktualizowanie sylabuséw oraz materiatow
dydaktycznych do nastepujacych zajec:

Punkty (0-5):

3. Praca na rzecz studentdw (opiekun roku, opiekun studenckiego kota
naukowego lub sportowego studentéw, sprawowanie opieki nad
praktykami zawodowymi, pomoc w organizowaniu imprez i spotkan
aktywizujgcych studentéw i inne):

Punkty (0-5):

4. Realizacja zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym (nie dotyczy zaje¢, dla
ktorych jezyk obcy jest jezykiem podstawowym):

Punkty (0-3):

5. Ocena wynikajgca z badania ankietowego studentéw w zakresie
wypetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem:.........cccccooveeiieeenne.
(wypetnia komisja ds. oceny nauczycieli akademickich oraz przyznaje
odpowiednig liczbe punktéw)

Objasnienie:

ocena negatywna - 0 pkt (Srednia ocen ponizej 2,20)
ocena przecietna - 3 pkt ($rednia ocen 2,21 - 3,00)
ocena dobra - 6 pkt (Srednia ocen 3,01 - 4,00)

ocena bardzo dobra - 10 pkt ($rednia ocen powyzej 4,01)

Punkty (0,3,6,10):



6. Ocena wynikajgca z hospitacji zaje¢ dydaktycznych:.......ccccooviiiiiiccnnne
(wypetnia komisja ds. oceny nauczycieli akademickich oraz przyznaje
odpowiednig liczbe punktéw)

Objasnienie:

ocena negatywna - 0 pkt
ocena przecietna - 5 pkt
ocena dobra - 10 pkt

ocena bardzo dobra - 15 pkt

Punkty (0,5,10,15):

7. Nagrody i wyrdznienia za dziatalnos¢ dydaktyczna:

Punkty (0-5):

8. Inne, niewymienione powyzej, obowigzki dydaktyczne:

Punkty (0-1):
Suma punktow z czesci A (0-49):

B.DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PODNOSZENIEM KOMPETENCJII ZAWODOWYCH

1. Ukonczone szkolenia, kursy, studia podyplomowe itp. stuzace
doskonaleniu swoich umiejetnosci dydaktycznych i/lub zawodowych

(nalezy podac dane identyfikacyjne oraz rok):

Punkty (0-5):



2. Udziat w projektach, programach i innych przedsiewzieciach
podnoszacych kompetencje zawodowe (nalezy podac dane
identyfikacyjne):

Punkty (0-5):

3. Udziat w seminariach, konferencjach dydaktycznych, naukowo
dydaktycznych i innych zwigzanych z dziedzinami nauki/sztuki
witasciwymi dla kierunku studidw/modutow zajec oraz dyscypling
naukowg/artystyczng reprezentowang przez nauczyciela akademickiego
(nalezy podac dane identyfikacyjne):

1) UAZIat CZYNNY e e e s
B R o A= Gl 011 o AR PURPRRORI

Punkty (0-5):

4. Udziat w programach wymiany miedzynarodowej stuzgcych wymianie

doswiadczen i samodoskonaleniu:

Punkty (0-5):

5. Inne, niewymienione powyzej, obowigzki zwigzane z podnoszeniem

kompetencji zawodowych:

Punkty (0-2):
Suma punktow z czesci B (0-22):

C.DZIALALNOSC ORGANIZACYINA NA RZECZ UCZELNI

1. Udziat w pracach zespotdw lub komisji powotywanych przez Rektora,

Senat Uczelni, Dyrektora Instytutu lub kierownika katedry lub kierownika



jednostki organizacyjnej (np. prace nad poprawg jakosci ksztatcenia,
prace zwigzane z uruchomieniem nowych kierunkéw studiow i inne, za

kazdy udziat 1 punkt):

Punkty (0-5):

2. Prace na rzecz pozyskiwania srodkow zewnetrznych na dziatalnosé

dydaktyczng lub badania naukowe:

Punkty (0-3):

3. Zewnetrzna dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz Uczelni np. udziat w
promocji Uczelni w tym prowadzenie zajec dla Uniwersytetu Trzeciego

Wieku oraz ucznidow szkét itp. (nalezy podac dane identyfikacyjne):

Punkty (0-5):

4. Organizowanie seminaridow i konferencji naukowych, naukowo-

dydaktycznych

Punkty (0-5):

5. Inne, niewymienione powyzej, obowigzki organizacyjne:

Punkty (0-1):
Suma punktéw z czesci C (0-19):



W zwigzku z art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.) oraz ustawy z
dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z
2025 r. poz. 24 z pdézn. zm.) oSwiadczam, Ze przestrzegam prawa autorskiego i

praw pokrewnych, a takze praw wiasnosci przemystowej.
Data i podpis nauczyciela akademicki€go: ...

CZESC 1I:
Opinia bezposredniego przetozonego:

Data i podpis bezposredniego przetoZONEgO: ......coeceeiuieiiieieeeee et e
Suma punktow w czesci II (0-10):

CZESC I1I:

OCENA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1) ocena negatywna: suma punktow 0-40 w czesci III lub 0-4 punktéw
przyznanych przez bezposredniego przetozonego w czesci II lub 0 punktow w
czesci A pkt 4 lub 0 punktéw w czesci A pkt 5;

2) ocena pozytywna: suma punktéw 41-100 w czesci III oraz co najmniej 5
punktdw przyznanych przez bezposredniego przetozonego w czesci II oraz co

najmniej 3 punkty w czesci A pkt 4 lub co najmniej 5 punktéw w czesci A pkt 5

Ocena Komisji ds. oceny nauczycieli akademickich:



Razem suma punktéw (0-100):

Data i podpis Przewodniczacego oraz cztonkéow Komisji ds. oceny nauczycieli

akademickich:

Data i podpis nauczyciela akademickiego, potwierdzajacy zapoznanie sie z
ocenq:



