
Załącznik nr 1c 

do Regulaminu okresowej oceny nauczycieli akademickich 

w ANS w Nowym Targu 

 

ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 

W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W NOWYM TARGU 

za okres .....20…….… - 31.12.20……... 

(poniższe dane dotyczyć powinny wyłącznie ocenianego okresu) 

 

Grupa pracowników badawczo-dydaktycznych:(profesor, profesor uczelni, 

adiunkt, asystent) 

 

CZĘŚĆ I: AUTOREFERAT 

(wypełnia oceniany, z wyłączeniem pkt 3 i 4 w części A) 

 

Imię i nazwisko: …………………………………………………………………………………................ 

Tytuł/stopień naukowy/tytuł zawodowy (nazwa i data uzyskania): 

…...……………………………………………..................................................................  

Stanowisko i data zatrudnienia na zajmowanym stanowisku: 

…...……………………………………………..................................................................  

Wymiar zatrudnienia: ..………………………………………………………………………................  

Jednostka organizacyjna (Instytut / Jednostka wspólna / Katedra): 

…...……………………………………………..................................................................  

Data rozpoczęcia pracy w ANS w Nowym Targu: ………………………….……………....... 

 

A. DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNA W ZAKRESIE KSZTAŁCENIA  

I WYCHOWYWANIA STUDENTÓW 

1. Realizacja zajęć dydaktycznych: 

KIERUNEK NAZWA ZAJĘĆ RODZAJ ZAJĘĆ LICZBA GODZIN 

    

    

    

  

Punkty (0-3): 



2. Przygotowanie i/lub aktualizowanie sylabusów oraz materiałów 

dydaktycznych do następujących zajęć: 

………………………………………………………………………………………………..................... 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-3): 

 

3. Ocena wynikająca z badania ankietowego studentów w zakresie 

wypełniania   obowiązków związanych z kształceniem:........................... 

(wypełnia komisja ds. oceny nauczycieli akademickich oraz przyznaje 

odpowiednią liczbę punktów) 

Objaśnienie: 

ocena negatywna – 0 pkt (średnia ocen poniżej 2,20) 

ocena przeciętna – 3 pkt (średnia ocen 2,21 – 3,00) 

ocena dobra – 4 pkt (średnia ocen 3,01 – 4,00) 

ocena bardzo dobra – 5 pkt (średnia ocen powyżej 4,01) 

 

Punkty (0,3,4,5): 

 

4. Ocena wynikająca z hospitacji zajęć dydaktycznych:............................. 

(wypełnia komisja ds. oceny nauczycieli akademickich oraz przyznaje 

odpowiednią liczbę punktów) 

Objaśnienie: 

ocena negatywna – 0 pkt 

ocena przeciętna – 3 pkt 

ocena dobra – 6 pkt 

ocena bardzo dobra – 10 pkt 

 

Punkty (0,3,6,10): 

                                                                                 

5. Inne, niewymienione powyżej, obowiązki dydaktyczne: 

……………………………………………………………………………………………….………………….... 

 

Punkty (0-2): 



Suma punktów z części A (0-23): 

                                                                               

B. DZIAŁALNOŚĆ ZWIĄZANA Z PODNOSZENIEM KOMPETENCJI ZAWODOWYCH 

 

1. Awans naukowy (uzyskanie stopnia naukowego doktora, doktora 

habilitowanego, tytuł profesora) 

……………………………………………………………………………………………….....................  

Punkty (0-5): 

                                                                                                

2. Udział w międzynarodowych i krajowych stażach naukowych 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-3): 

                                                                                             

3. Udział w szkoleniach związanych z podnoszeniem kwalifikacji 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

 

4. Czynny udział w międzynarodowej lub krajowej konferencji naukowej, 

sympozjum naukowym, seminarium naukowym: 

a) na zaproszenie organizatorów ……………………………………………………..... 

b) autorstwo/współautorstwo pracy…………………………………………………..... 

c) wygłoszenie referatu/ prezentacja posterowa ............................. 

 

Punkty (0-3): 

 

5. Organizacja międzynarodowej lub krajowej konferencji naukowej, 

sympozjum naukowego, seminarium naukowego (członkostwo w 

komitecie naukowym) 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

 



6. Inne, niewymienione powyżej, obowiązki związane z podnoszeniem 

kompetencji zawodowych: 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

Suma punktów z części B (0-17): 

 

C. DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA NA RZECZ OTOCZENIA SPOŁECZNEGO I 

GOSPODARCZEGO 

1. Realizacja projektów lub prace eksperckie realizowane we współpracy z 

instytucjami zewnętrznymi 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

 

2. Działalność na rzecz pozyskiwania środków finansowych na badania 

naukowe ze źródeł zewnętrznych 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

 

3. Współpraca z samorządami, organizacjami społecznymi, 

przedsiębiorstwami w realizacji projektów naukowych i badawczo-

rozwojowych 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

                                                                                                   

4. Popularyzacja nauki (np. festiwale nauki, wykłady otwarte, publikacje 

popularnonaukowe) 

……………………………………………………………………………………………… 

 

Punkty (0-3): 

 



5. Inne, niewymienione powyżej, obowiązki organizacyjne: 

………………………………………………………………………………………………..................... 

Punkty (0-1): 

Suma punktów w części C (0-10): 

                                                                                                                                                                

D. DZIAŁALNOŚĆ W OBSZARZE NAUKOWO-BADAWCZYM 

1. Publikacje naukowe: 

b) artykuły w recenzowanych czasopismach naukowych ujętych w 

obowiązującym wykazie właściwego ministerstwa  

………………………………………………………………………………………................... 

c) monografie naukowe i rozdziały w monografiach opublikowane w 

wydawnictwach ujętych w obowiązującym wykazie właściwego 

ministerstwa 

………………………………………………………………………………………................... 

d) redakcja naukowa monografii 

        ………………………………………………………………………………………………............. 

 

Punkty (0-15): 

                                                                                                   

2. Udział w projektach badawczych (NCN, NCBR, FNP, inne) 

a) kierownik……………………………………………………………………………............... 

b) wykonawca…………………………………………………………………………............... 

 

Punkty (0-2): 

 

3. Członkostwo w radach naukowych, komitetach PAN, towarzystwach 

naukowych 

………………………………………………………………………………………………..................... 

 

Punkty (0-2): 

                                                                                                  

4. Członkostwo w redakcji czasopisma/wydawnictwa naukowego 

(redaktor, członek redakcji) 

…………………………………………………………………………………………......................... 



Punkty (0-2): 

 

5. Udział w pracach naukowych innych zespołów 

…………………………………………………………………………………………......................... 

 

Punkty (0-2): 

 

6. Prace w zespołach eksperckich krajowych i międzynarodowych 

a) dotyczące oceny projektów naukowych i badawczo-rozwojowych 

   ……………………………………………………………………………………........................... 

b) dotyczące ewaluacji działalności naukowej jednostek 

   …………………………………………………………………………………………...................... 

 

Punkty (0-2): 

 

7. Recenzje:  

a) artykułów naukowych, monografii, rozdziałów w monografii w 

czasopismach/wydawnictwach ujętych w obowiązującym wykazie 

właściwego ministerstwa 

............................................................................................. 

b)  prac doktorskich, habilitacyjnych i wniosków profesorskich 

                 …………………………………………………………………………………........................ 

 

Punkty (0-4): 

 

8. Opracowanie ekspertyz naukowych na rzecz instytucji publicznych lub 

gospodarczych 

………………………………………………………………………………………......................... 

 

Punkty (0-2): 

 

9. Promotorstwo prac doktorskich (promotor, drugi promotor, promotor 

pomocniczy); 

………………………………………………………………………………………......................... 



Punkty (0-5): 

 

10. Opieka merytoryczna nad studenckimi kołami naukowymi 

……………………………………………………………………………………………..................... 

 Punkty (0-2): 

                                                                                           

11. Inne działania związane z dążeniem do rozwoju naukowego 

pracowników Uczelni w zakresie reprezentowania dziedzin i dyscyplin 

naukowych i ewaluacji Uczelni  w zakresie działalności naukowej 

a) działalność związana z organizacją badań naukowych w Uczelni, w 

tym opieka merytoryczna nad pracowniami badawczymi 

…………………………………………………………………………………………........................ 

b) inne 

………………………………………………………………………………………………................... 

 

Punkty (0-2): 

Suma punktów z części D (0-40): 

                                                        

W związku z art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 - Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.) oraz ustawy z 

dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 

2025 r. poz. 24 z późn. zm.) oświadczam, że przestrzegam prawa autorskiego i 

praw pokrewnych, a także praw własności przemysłowej. 

 

Data i podpis nauczyciela akademickiego:  …………………………………………….……….... 

 

CZĘŚĆ II: 

Opinia bezpośredniego przełożonego: 

………………………………………………………………………………………..……………………………………… 

…………………………………………………………………………………………..…………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………..……………………………… 

…………………………………………………………………………………………….…………………………………. 

……………………………………………………………………………………….……….……………………………… 



……………………………………………………………………………………………….………………………………. 

……………………………………………………………………………………………..………………………………… 

Data i podpis bezpośredniego przełożonego: ………………………………..……………………. 

 

Suma punktów w części II (0-10): 

 

CZĘŚĆ III: 

OCENA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO  

1) ocena negatywna: suma punktów 0-40 w części III lub 0-15 punktów w 

części D lub 0-4 punktów łącznie w części D pkt 1 lub 0-4 punktów 

przyznanych przez bezpośredniego przełożonego w części II; 

2) ocena pozytywna: suma punktów 41-100 w części III oraz co najmniej 16 

punktów w części D oraz co najmniej 5 punktów łącznie w części D pkt 1 oraz 

co najmniej 5 punktów przyznanych przez bezpośredniego przełożonego w 

części II. 

 

Ocena Komisji ds. oceny nauczycieli akademickich:  

………………………………………………………………………………………….………………………………….. 

 

Razem suma punktów (0-100): 

 

Data i podpis Przewodniczącego oraz członków Komisji ds. oceny nauczycieli 

akademickich: 

……………………………………………………...………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………...……………………………………………. 

………………………………………………...……………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Data i podpis nauczyciela akademickiego, potwierdzający zapoznanie się z 

oceną: 

………………………………………………………………………….……………………………………………………. 

 

 

 



 

 

 

 


