
Zarządzenie nr 32/2026 

Rektora Akademii Nauk Stosowanych 

w Nowym Targu 

z dnia 7 maja 2026 r. 

 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach 

wzmacniających potencjał administracyjny kadry Akademii Nauk Stosowanych 

w Nowym Targu, realizowanych w ramach projektu pn.: „Wzmocnienie 

potencjału administracyjnego ANS w Nowym Targu”. 

 

na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U.  z 2024 r., poz. 1571 z późn. zm.), § 

42 ust. 2 oraz ust. 4 pkt. 2) Statutu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym 

Targu, zarządzam co następuje:       

 

§ 1 

1. Wprowadza się Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach 

wzmacniających potencjał administracyjny kadry Akademii Nauk 

Stosowanych w Nowym Targu, realizowanych w ramach projektu pn.: 

„Wzmocnienie potencjału administracyjnego ANS w Nowym Targu”. Projekt 

realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus – Priorytet 1 Umiejętności, Działanie 01.05 

Umiejętności w szkolnictwie wyższym. Numer umowy o dofinansowanie 

Projektu: FERS.01.05-IP.08-0415/25-00, zwany dalej „Regulaminem”.  

2. Regulamin, o którym mowa w ust. 1 stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 

Zarządzenia.  

  

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.        

   

              REKTOR  

 

   dr Bianka Godlewska-Dzioboń  


