
 

 

Zarządzenie nr 4/2026 

Rektora Akademii Nauk Stosowanych  

w Nowym Targu 

z dnia 9 lutego 2026 r. 

 

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarządzenia 76/2025 z dnia 30 września 

2025 r. w sprawie ustalenia ramowego programu kursu oraz wysokości opłaty 

za doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla pracowników ANS w Nowym 

Targu organizowanego przez Centrum Językowe w ANS w Nowym Targu 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2018 r. – Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.), 

oraz § 42 ust. 4 pkt 2 Statutu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym, 

zarządzam co następuje: 

 

§ 1 

W Zarządzeniu nr 76/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Nowym 

Targu z dnia 30 września 2025 r. w sprawie ustalenia zasad organizacji kursu, 

ramowego programu kursu oraz wysokości opłaty za doszkalający kurs języka 

hiszpańskiego dla pracowników ANS w Nowym Targu organizowanego przez 

Centrum Językowe w ANS w Nowym Targu wprowadza się następujące 

zmiany: 

1. Dotychczasowe brzmienie §2 pkt 1 zastępuje się brzmieniem: „Ustala się 

opłatę za doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla pracowników w 

wysokości 500 złotych.” 

2. Dotychczasowe brzmienie §2 pkt 3 zastępuje się brzmieniem: „Uczelnia 

zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia kursu w przypadku 

niezgłoszenia się minimum pięciorga Słuchaczy”. 

 

§ 2 

W załączniku do Zarządzenia nr 76/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych 

w Nowym Targu z dnia 30 września 2025 r. w sprawie ustalenia zasad 

organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz wysokości opłaty za 



 

 

doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla pracowników ANS w Nowym Targu 

organizowanego przez  Centrum Językowe w ANS w Nowym Targu 

dotychczasowe brzmienie części „Informacje organizacyjne” zastępuje się 

brzmieniem: „Kurs będzie odbywał się przez 15 tygodni po dwie godziny 

lekcyjne (45 minut) tygodniowo na terenie ANS w Nowym Targu lub w trybie 

zdalnym. Kurs jest przeznaczony dla pracowników ANS w Nowym Targu i jest 

przez nich współfinansowany w kwocie 500 złotych od osoby za 30 godzin 

dydaktycznych. Materiały dydaktyczne zapewnia Centrum Językowe ANS w 

Nowym Targu. Poziom kursu jest dostosowany do potrzeb i umiejętności 

słuchaczy”. 

 

§ 3 

Przyjmuje się tekst jednolity Zarządzenia nr 76/2025 Rektora Akademii Nauk 

Stosowanych w Nowym Targu z dnia 30 września 2025 r. w sprawie ustalenia 

zasad organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz wysokości opłaty za 

doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla pracowników ANS w Nowym Targu 

organizowanego przez Centrum Językowe w ANS w Nowym Targu oraz 

Załącznika do niego, uwzględniający zmiany wprowadzone niniejszym 

Zarządzeniem, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.  

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

§ 5 

Powyższe zapisy stosuje się do kursów rozpoczynających się po dacie jego 

wprowadzenia. W zakresie kursów rozpoczynających się przed wprowadzeniem 

zmian obowiązują przepisy dotychczasowe. 

 

 REKTOR 

 

dr Bianka Godlewska-Dzioboń 

 

 



 

 

Zarządzenie nr 76/2025 Rektora 

Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Targu 

z dnia 30 września 2025 r. 

 

w sprawie ustalenia ramowego programu kursu oraz wysokości opłaty za 

doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla pracowników ANS w Nowym Targu 

organizowanego przez Centrum Językowe w ANS w Nowym Targu 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2018 r. – Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.), 

oraz § 42 ust. 4 pkt 2 Statutu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym, 

zarządzam co następuje: 

 

Tekst jednolity uwzględniający zmiany wprowadzone ZR nr 4/2026 z dnia 9 

lutego 2026 r. 

 

§ 1 

1. W Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Targu, zwanej dalej 

„Uczelnią”, tworzy się doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla 

pracowników ANS w Nowym Targu. 

2. Ustala się zasady organizacji kursu oraz ramowy program kursu, o 

którym mowa w ust. 1 w brzmieniu załącznika do zarządzenia. 

3. Zatwierdza się utworzenie szczegółowego harmonogram kursu, który 

zostanie przekazany słuchaczom nie później niż na 2 dni przed 

rozpoczęciem kursu utworzonego na mocy niższego zarządzenia. 

 

§ 2 

1. Ustala się opłatę za doszkalający kurs języka hiszpańskiego dla 

pracowników w wysokości 500 złotych.  

2. Opłatę, o której mowa w ust. 1, wnosi się jednorazowo na rachunek 

bankowy Uczelni, najpóźniej na 2 dni robocze przed rozpoczęciem kursu 

oraz zobowiązuje się słuchaczy kursu do dostarczenia dowodu wpłaty do 

Sekretariatu Centrum Językowego. 



 

 

3. Uczelnia zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia kursu w przypadku 

niezgłoszenia się minimum pięciorga Słuchaczy. 

4. W przypadku nieuruchomienia kursu Uczelnia  zobowiązuje się do 

powiadomienia Słuchacza o nieuruchomieniu kursu w terminie nie 

późniejszym niż w dniu poprzedzającym dzień planowego rozpoczęcia 

kursu (dnia pierwszych zaplanowanych zajęć), a jeżeli pierwsze zajęcia 

przypadają bezpośrednio po dniu ustawowo wolnym od pracy, nie później 

niż w dniu planowego rozpoczęcia kursu, oraz do zwrotu całej wniesionej 

przez Słuchacza opłaty na wskazany przez Słuchacza rachunek bankowy, 

w terminie 30 dni od dnia przesłania Słuchaczowi powiadomienia o 

nieuruchomieniu kursu.  

5. Słuchacz może zrezygnować z kursu w każdym czasie. 

6. W przypadku rezygnacji z Kursu do dnia drugich zajęć objętych 

programem, Słuchacz może ponownie zapisać się na tożsamy kurs w 

okresie 12 miesięcy, pod warunkiem, że taki kurs będzie organizowany 

przez Uczelnię. W pozostałych przypadkach Uczestnik traci prawo do 

żądania zwrotu opłaty za Kurs. 

7. Po ukończeniu kursu słuchacz otrzymuje zaświadczenie potwierdzające 

uczestnictwo w kursie pod warunkiem uzyskania co najmniej 70% 

obecności na zajęciach oraz zaliczenia testu końcowego na co najmniej 

55%.  

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

REKTOR 

 

dr Bianka Godlewska-Dzioboń 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 76/2025 

z dnia 30 września 2025 r.  

Rektora ANS w Nowym Targu 

 

ZASADY ORGANIZACJI DOSZKALAJĄCEGO KURSU JĘZYKA 

HISZPAŃSKIEGO DLA PRACOWNIKÓW ANS W NOWYM TARGU ORAZ 

RAMOWY PROGRAM KURSU 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE:  

Kurs będzie odbywał się przez 15 tygodni po dwie godziny lekcyjne (45 minut) 

tygodniowo na terenie ANS w Nowym Targu lub w trybie zdalnym.  

Kurs jest przeznaczony dla pracowników ANS w Nowym Targu i jest przez nich 

współfinansowany w kwocie 500 złotych od osoby za 30 godzin dydaktycznych.  

Materiały dydaktyczne zapewnia Centrum Językowe ANS w Nowym Targu.  

Poziom kursu jest dostosowany do potrzeb i umiejętności słuchaczy. 

 

CELE KURSU: 

1. Komunikacyjne – rozwinięcie umiejętności podstawowego 

porozumiewania się w języku hiszpańskim w sytuacjach życia 

codziennego. 

2. Językowe – opanowanie podstawowego słownictwa i struktur 

gramatycznych niezbędnych na poziomie A1 według ESOKJ (Europejski 

System Opisu Kształcenia Językowego). 

3. Kulturowe – zapoznanie się z wybranymi aspektami kultury, zwyczajów 

i realiów krajów hiszpańskojęzycznych. 

4. Strategiczne – rozwój podstawowych strategii uczenia się języka 

obcego, umożliwiających dalszą samodzielną naukę. 

Ramowy program kursu (A1 – poziom początkujący) 

1. Wprowadzenie do języka i kultury: Alfabet i wymowa; Podstawowe 

zwroty grzecznościowe; Informacje o krajach hiszpańskojęzycznych. 

2. Komunikacja osobista: Przedstawianie się, pytania o dane osobowe; 

Liczby, dni tygodnia, miesiące, godziny; Opisywanie siebie i innych (wiek, 

wygląd, charakter). 



 

 

3. Życie codzienne: Rodzina i przyjaciele; Dom i otoczenie; Zakupy: ceny, 

produkty, podstawowe zwroty w sklepie. 

4. Podstawowe sytuacje komunikacyjne: Podróże: pytanie o drogę, środki 

transportu; Wizyta w restauracji, kawiarnia, zamawianie jedzenia; 

Zdrowie: proste dolegliwości i podstawowe słownictwo w aptece. 

5. Gramatyka podstawowa: Rzeczowniki: rodzajniki określone i 

nieokreślone; Czasowniki regularne i podstawowe nieregularne (presente 

de indicativo); Zaimek osobowy, dzierżawczy i wskazujący; Tworzenie 

pytań i przeczeń; Przymiotniki i ich zgodność z rzeczownikiem. 

6. Rozwijanie sprawności językowych: Słuchanie (rozumienie prostych 

dialogów); Mówienie (odgrywanie ról, krótkie dialogi); Czytanie (proste 

ogłoszenia, menu, notatki); Pisanie (krótkie wiadomości, e-maile, 

formularze) 

7. Elementy kulturowe: Tradycje i święta w Hiszpanii i Ameryce Łacińskiej; 

Codzienne zwyczaje i rytm dnia; Podstawowe różnice językowe 

(Hiszpania vs. Ameryka Łacińska). 

Efekty końcowe kursu 

Po ukończeniu kursu uczestnik będzie potrafił: 

• przedstawić siebie i innych, 

• porozumieć się w prostych sytuacjach dnia codziennego, 

• zadawać i odpowiadać na pytania o podstawowe informacje, 

• korzystać z prostych materiałów pisanych, 

• zrozumieć podstawowe informacje zawarte w krótkich, prostych 

tekstach. 


