Zarzadzenie nr 5/2026
Rektora Akademii Nauk Stosowanych
w Nowym Targu
z dnia 9 lutego 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Akademii
Nauk Stosowanych w Nowym Targu z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
ustalenia zasad organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz wysokosci
optaty za doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw ANS w
Nowym Targu organizowanego przez Centrum Jezykowe w ANS w Nowym

Targu

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.),
oraz § 42 ust. 4 pkt 2 Statutu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym,

zarzgdzam co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu nr 11/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Nowym
Targu z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia zasad organizacji kursu,
ramowego programu kursu oraz wysokosci optaty za doszkalajacy kurs jezyka
angielskiego dla pracownikow ANS w Nowym Targu organizowanego przez
Centrum Jezykowe w ANS w Nowym Targu wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1. Dotychczasowe brzmienie §2 pkt 1 zastepuje sie brzmieniem: ,Ustala sie
optate za doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikow w
wysokosci 500 ztotych.”

2. Dotychczasowe brzmienie §2 pkt 3 zastepuje sie brzmieniem: ,Uczelnia
zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia kursu w przypadku
niezgtoszenia sie minimum pieciorga Stuchaczy”.

3. W §2 po pkt. 6 dodaje sie pkt 7, ktory otrzymuje brzmienie: ,Po

ukonczeniu kursu stuchacz otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajgce



uczestnictwo w kursie pod warunkiem uzyskania co najmniej 70%
obecnosci na zajeciach oraz zaliczenia testu koncowego na co najmniej
55%.".

§2
W zatgczniku do Zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych
w Nowym Targu z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia zasad
organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz wysokosci optaty za
doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikdw ANS w Nowym Targu
organizowanego przez Centrum Jezykowe w ANS w Nowym Targu
dotychczasowe brzmienie czesci ,Informacje organizacyjne” otrzymuje
brzmienie: ,Kurs bedzie odbywat sie przez 15 tygodni po dwie godziny lekcyjne
(45 minut) tygodniowo na terenie ANS w Nowym Targu lub w trybie zdalnym i
bedzie prowadzony przez lektorow ANS w Nowym Targu. Kurs jest
przeznaczony dla pracownikédw ANS w Nowym Targu i jest przez nich
wspoifinansowany w kwocie 500 ztotych od osoby za 30 godzin. Materiaty
dydaktyczne zapewnia Centrum Jezykowe ANS w Nowym Targu. Poziom kursu
jest dostosowany do potrzeb i umiejetnosci stuchaczy oraz zostat w

przyblizeniu okreslony przez wykonany przez nich test poziomujacy.”

§3
Przyjmuje sie tekst jednolity Zarzgadzenia nr 11/2025 Rektora Akademii Nauk
Stosowanych w Nowym Targu z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia
zasad organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz wysokosci optaty za
doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw ANS w Nowym Targu
organizowanego przez Centrum Jezykowe w ANS w Nowym Targu oraz
Zatgcznika do niego, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone niniejszym

Zarzadzeniem, ktdry stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



§5
PowyzZsze zapisy stosuje sie do kurséw rozpoczynajacych sie po dacie jego
wprowadzenia. W zakresie kurséw rozpoczynajacych sie przed wprowadzeniem

zmian obowigzujg przepisy dotychczasowe.

REKTOR

dr Bianka Godlewska-Dziobon



Zarzadzenie nr 11/2025 Rektora
Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Targu
z dnia 29 stycznia 2025 r.

w sprawie ustalenia zasad organizacji kursu, ramowego programu kursu oraz
wysokosci optaty za doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw
ANS w Nowym Targu organizowanego

przez Centrum Jezykowe w ANS w Nowym Targu

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.),
oraz § 42 ust. 4 pkt 2 Statutu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym,

zarzgdzam co nastepuje:

Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany wprowadzone ZR nr 5/2026 z dnia 9
lutego 2026 r.

§1

1. W Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Targu, zwanej dalej ,,Uczelnig”,
tworzy sie doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw ANS w
Nowym Targu.

2. Ustala sie zasady organizacji kursu oraz ramowy program kursu, o ktérym
mowa w ust. 1 w brzmieniu zatgcznika do zarzadzenia.

3. Utworzenie szczegdtowego harmonogram kursu powierza sie Kierownikowi
Centrum Jezykowego.

4. Harmonogram, o ktérym mowa w ust. 3 zostanie przekazany stuchaczom
przez Kierownika Centrum Jezykowego droga mailowa najpdzniej na 2 dni

przed rozpoczeciem kursu.

§2
1. Ustala sie opfate za doszkalajacy kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw

w wysokosci 500 ztotych.



2. Optate, o ktorej mowa w ust. 1, wnosi sie jednorazowo na rachunek
bankowy Uczelni, najpdzniej na 2 dni robocze przed rozpoczeciem kursu oraz
zobowigzuje sie stuchaczy kursu do dostarczenia dowodu wptaty.

3. Uczelnia zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia kursu w przypadku
niezgtoszenia sie minimum pieciorga Stuchaczy.

4. W przypadku nieuruchomienia kursu Uczelnia zobowigzuje sie do
powiadomienia Stuchacza o nieuruchomieniu kursu w terminie nie
pdzniejszym niz w dniu poprzedzajacym dzien planowego rozpoczecia kursu
(dnia pierwszych zaplanowanych zajec), a jezeli pierwsze zajecia przypadajq
bezposrednio po dniu ustawowo wolnym od pracy, nie pdzniej niz w dniu
planowego rozpoczecia kursu, oraz do zwrotu catej wniesionej przez
Stuchacza optaty na wskazany przez Stuchacza rachunek bankowy, w
terminie 30 dni od dnia przestania Stuchaczowi powiadomienia o
nieuruchomieniu kursu.

5. Stuchacz moze zrezygnowac z kursu w kazdym czasie.

6. W przypadku rezygnacji z Kursu do dnia drugich zajec¢ objetych programem,
Stuchacz moze ponownie zapisac sie na tozsamy kurs w okresie 12 miesiecy,
pod warunkiem, ze taki kurs bedzie organizowany przez Uczelnie. W
pozostatych przypadkach Uczestnik traci prawo do zgqdania zwrotu optaty za
Kurs.

7. Po ukonczeniu kursu stuchacz otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajace
uczestnictwo w kursie pod warunkiem uzyskania co najmniej 70% obecnosci

na zajeciach oraz zaliczenia testu koncowego na co najmniej 55%

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

dr Bianka Godlewska-Dziobon



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 11/2025
Z dnia 29 stycznia 2025 r.
Rektora ANS w Nowym Targu

ZASADY ORGANIZACII DOSZKALAJACEGO KURSU JEZYKA
ANGIELSKIEGO DLA PRACOWNIKOW ANS W NOWYM TARGU
ORAZ RAMOWY PROGRAM KURSU

INFORMACIJE ORGANIZACYJINE:

Kurs bedzie odbywat sie przez 15 tygodni po dwie godziny lekcyjne (45 minut)
tygodniowo na terenie ANS w Nowym Targu lub w trybie zdalnym i bedzie
prowadzony przez lektorow ANS w Nowym Targu.

Kurs jest przeznaczony dla pracownikéw ANS w Nowym Targu i jest przez nich
wspoéifinansowany w kwocie 500 ztotych od osoby za 30 godzin.

Materiaty dydaktyczne zapewnia Centrum Jezykowe ANS w Nowym Targu.
Poziom kursu jest dostosowany do potrzeb i umiejetnosci stuchaczy oraz zostat

w przyblizeniu okreslony przez wykonany przez nich test poziomujacy.

CELE KURSU:
e doskonalenie i rozwijanie wszystkich sprawnosci jezykowych nabytych na
nizszych poziomach
e poszerzanie zasobu leksykalnego i znajomosci konstrukcji gramatycznych
e rozwdj umiejetnosci postugiwania sie jezykiem w kontekscie
zawodowym, rozwijanie strategii uczenia sie i samooceny

e zapoznanie sie z formutg egzaminu LTE LanguageCert

Cel nauczania realizowany jest poprzez rozwijanie sprawnosci jezykowych w
nastepujacym zakresie:
e Rozumienie ze stuchu - rozumienie tekstu jako catosci czyli sensu
0gblnego, szczegdbtdw opinii i ustosunkowania rozmowcy, okreslanie i
interpretowanie kontekstu na podstawie autentycznych wypowiedzi,

dialogéw, monologdéw, wyktadow, programow telewizyjnych, itp.



e Czytanie — rozumienie ogdlnego sensu tekstow i szczegétow,
wyszukiwanie szczegdtowych informacji, rozumienie struktury tekstu,
domyslanie sie znaczen z kontekstu, wycigganie wnioskdéw i interpretacja
wypowiedzi na podstawie réznorodnych autentycznych tekstow
informacyjnych, prasowych.

e Mowienie - udzielanie informacji o sobie, swojej pracy, umiejetnosc
prowadzenia konwersacji z partnerem, umiejetnos¢ prowadzenia
pertraktacji, negocjacji i osiagania kompromisu, prowadzenie dyskusji na
rozne tematy, porozumiewanie sie swobodne i spontaniczne w
kontaktach spotecznych i zawodowych.

e Pisanie - pisanie réznorodnych tekstow specjalistycznych: teksty

artykutdéw, reportazy, listdw formalnych, memo.

RAMOWY PROGRAM KURSU:

Zagadnienia gramatyczne (10 h) - poziom A2/B1/B2/C1 - w zaleznosci od
poziomu grupy
e czasy (Present Simple, Past Simple, Present Continuous, Past
Continuous, Future Simple, going to, Present Perfect, Present Perfect
Continuous, Future Perfect)
e nastepstwo czasow
e zdania warunkowe i czasowe
e czasowniki modalne odnoszace sie do terazniejszosci, przysztosci i
przesziosci
e strona bierna
e zdania podrzedne
e konstrukcje czasownikowe (bezokolicznik/gerundium)
e question tags
e przedimki
e rzeczownik policzalny

e przedrostki i przyrostki



czasowniki ztozone

rzeczowniki ztozone

Zagadnienia leksykalne (10 h) - poziom A2/B1/B2/C1 - w zaleznosci od

poziomu grupy

1.

Travel and Tourism

- Vocabulary related to booking trips, accommodation, transport,
and sightseeing.

- Useful phrases for asking for directions, describing a place, and

dealing with emergencies while traveling.

. Work and Employment

Words related to job descriptions, responsibilities, and work
environments.
- Expressions for interviews, workplace communication, and career

development.

. Health and Well-being

Vocabulary about symptoms, diseases, treatments, and the
healthcare system.
Phrases for making appointments, giving health advice, and

discussing mental health.

. Social Issues

- Vocabulary related to education, poverty, immigration, and
inequality.

Expressions for discussing social problems, solutions, and debates.

. Technology and Innovation

o

Words about gadgets, the internet, digital communication, and
technological advancements.
- Phrases for discussing trends, digital privacy, and the impact of

technology on society.

. Environment and Nature



- Terms related to climate change, pollution, sustainability, and
conservation.
- Vocabulary for discussing environmental protection and green
initiatives.
7. Culture and Traditions
- Words for describing customs, festivals, cultural differences, and
traditions.
- Phrases for discussing art, literature, and historical landmarks.
8. Food and Drink
- Vocabulary related to different types of cuisine, cooking methods,
and meals.
Phrases for ordering food, discussing diets, and talking about
healthy eating.
9. Relationships and Family
- Words for describing family members, relationships, and social
roles.
Expressions for discussing friendships, conflicts, and family events.
10. Shopping and Consumerism
Vocabulary for shopping habits, products, services, and consumer
rights.

- Phrases for bargaining, returning items, and making complaints.

Zagadnienia specjalistyczne dotyczace obszaru pracy stuchacza (5h) - poziom

A2/B1/B2/C1 - w zaleznosci od poziomu grupy

1.

Office Equipment and Technology

Vocabulary related to office tools: computers, printers, photocopiers,
scanners, telephones, and fax machines.

Phrases for troubleshooting, using software (e.g., Word, Excel,

PowerPoint), and discussing office automation.

. Meetings and Communication



e Words and phrases related to scheduling, conducting, and participating in
meetings.
e Common phrases for formal and informal communication in emails,

phone calls, and video conferences.

3. Office Roles and Responsibilities

e Vocabulary for different job titles and their duties: manager, assistant,
secretary, HR specialist, accountant, project coordinator, etc.

e Expressions for assigning tasks, delegating responsibilities, and reporting

progress.

4. Time Management and Deadlines
e Phrases for discussing schedules, prioritizing tasks, setting deadlines,
and managing workload.

e Vocabulary for efficiency, time tracking, and dealing with delays.

5. Business Correspondence
e Common phrases used in professional emails, letters, and memos:
requests, confirmations, inquiries, complaints, and follow-ups.

e Vocabulary for polite and formal language.

Materiaty egzaminacyjne LanguageCert (5 h)



