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Informacje ogólne

Nazwa zajęć Etyka w turystyce i rekreacji

Kod zajęć TR.SM.104

Status zajęć podstawowe 

Wydział /
Instytut Instytut Nauk Humanistycznych i Turystyki

Kierunek
studiów Turystyka i Rekreacja

Specjalizacja

Forma studiów Rok 
studiów Semestr Forma zajęć Wymiar zajęć Liczba 

punktów ECTS

Forma 
zaliczenia 
zajęć

Stacjonarne 1 1 

Wykład 15.0

Ćwiczenia 
audytoryjne

15.0 2.0 bez egzaminu 

Poziom studiów studia drugiego stopnia 

Profil Praktyczny 

Osoba
odpowiedzialna
za program zajęć

dr hab. Grzegorz Grzybek 

Wymagania
(Kompetencje
wstępne)

Brak

Założenia i cele
zajęć

Zapoznanie studentów myśleniem etycznym i jego rolą w 
życiu osobistym i zawodowym (etos życiowy i etos zawodowy).
Rozwijanie zdolności myślenia etycznego i wyrażania opinii 
etycznych, zwrócenie uwagi na moralność nacisku w 
kontekście etosu życiowego. 
Zapoznanie studentów myśleniem etycznym i jego rolą w 
życiu osobistym i społecznym (integracja etosów).

Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
Nakład pracy studenta niezbędny do uzyskania efektów uczenia się

Obciążenie studenta



Studia
stacjonarne 

Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i
studentów, w tym:

godz.:
30 

udział w wykładach 15

udział w ćwiczeniach 0

udział w ćwiczeniach kształtujących umiejętności praktyczne 15

Dodatkowe godziny kontaktowe z nauczycielem (godz.) 0

Udział w egzaminie (godz.) 0

Obciążenie studenta związane z jego indywidualną pracą związaną z
zajęciami organizowanymi przez uczelnię, w tym:

godz.:
20 

Samodzielne studiowanie tematyki zajęć/ przygotowanie się do wykładu (godz.) 10 

Samodzielne studiowanie tematyki zajęć/ przygotowanie się do: ćwiczenia (godz.) 10 

Przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu (godz.) 0 

Suma
(obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia oraz
związane z jego indywidualną pracą związaną z tymi zajęciami)

godz.:
50

ECTS:
2

Obciążenie studenta w ramach zajęć kształtujących umiejętności praktyczne godz.:
15 

Efekty uczenia się

Efekty uczenia się

Odniesienia
do
kierunkowych
efektów
uczenia się

Sposób
weryfikacji
efektów
uczenia się

Wiedza: student zna i rozumie

W02
Rozumie naturę czasu wolnego dla rozwoju osoby oraz 
znaczenie społeczne i etyczne w kontekście wartości sportu i
rekreacji.

-K_W08 
odpowiedź ustna

odpowiedź ustna

Umiejętności: student potrafi

U02 Potrafi rozpoznać i intepretować etycznie i społecznie 
zjawiska dotyczące turystyki i rekreacji. -K_U14 

odpowiedź ustna

odpowiedź ustna

Kompetencje społeczne: student jest gotów do

K02 Jest przygotowany do rozpoznania i rozwiązywania 
problemów etycznych związanych z naturą pracy.

-K_K03 

Przedłużona obserwacja przez 
opiekuna / nauczyciela 
prowadzącego

Przedłużona obserwacja przez 



opiekuna / nauczyciela 
prowadzącego

Formy i metody kształcenia

Treści programowe
Wykład

1. 1) Wybrane teorie etyczne a moralność (1 g.).
2) Podstawy etyki: Etyka a etyka pracy (2 g.); 
3) Podstawy etyki: Etyka a etyka rozwoju (2 g.); 
4) Podstawy etyki: Natura pracy a praca jako wartość (2g.); 
5) Podstawy etyki: Etyka pracy a etyka zawodowa (2g.);
6) Etyka zawodowa jako etyka stosowana: W poszukiwaniu podstaw teoretycznych etyki zawodowej (2 
g.); 
7) Etyka zawodowa jako etyka stosowana: Utylitaryzm a etyka zawodowa (2 g.); 
8) Etyka zawodowa jako etyka stosowana: Rozwój etyk stosowanych a zasady konstruowania etyk 
zawodowych (2g.).
 

Ćwiczenia audytoryjne

1. 1) Etyka zawodowa jako etyka stosowana: Rozwój etyk stosowanych a zasady konstruowania etyk 
zawodowych (5 g).
2) Etyki zawodowe – przykłady realizacji: Etos nauczyciela - Specyfika pracy naukowej i nauczyciela 
akademickiego (2 g.); 
3) Etyki zawodowe – przykłady realizacji: Etos nauczyciela - Mądrość, prawda a pasja naukowa (2 g.); 
4) Etyki zawodowe – przykłady realizacji: Etos nauczyciela- Kodeksy etyczne, zagrożenia moralne w pracy 
akademickiej a etos) (2g.).
5) Etyki zawodowe – przykłady realizacji: Etos osób zatrudnionych w branży turystycznej (2g.); 
6) Etyki zawodowe – przykłady realizacji: Etos osób zatrudnionych w branży rekreacyjnej (2g.).

 

Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
Kryteria oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta

Kategoria: Wiedza 
5.00 - 90-100 % z odpowiedzi
4.50 - 75-89 % z odpowiedzi
4.00 - 65-74 % z odpowiedzi
3.50 - 56-64 % z odpowiedzi
3.00 - 50-55 % z odpowiedzi
2.00 - Poniżej 50 % z odpowiedzi

Kategoria: Umiejętności 
5.00 - 90-100 % z odpowiedzi
4.50 - 75-89 % z odpowiedzi
4.00 - 65-74 % z odpowiedzi
3.50 - 56-64 % z odpowiedzi
3.00 - 50-55 % z odpowiedzi
2.00 - Poniżej 50 % z odpowiedzi

Kategoria: Kompetencje społeczne 
5.00 - 90-100 % z odpowiedzi
4.50 - 75-89 % z odpowiedzi
4.00 - 65-74 % z odpowiedzi
3.50 - 56-64 % z odpowiedzi
3.00 - 50-55 % z odpowiedzi
2.00 - 50-55 % z odpowiedzi

Forma weryfikacji osiągnięć studenta i warunki zaliczenia zajęć

Forma zajęć Metoda weryfikacji Waga Procent

Wykład odpowiedź ustna 50 50,00 %

Ćwiczenia 
audytoryjne

odpowiedź ustna 50 50,00 %

Informacja dodatkowa zaliczenia:

Wykaz zalecanego piśmiennictwa
Wykaz literatury podstawowej

Lp. Pozycja



Grzybek G., Etyka zawodowa jako subdyscyplina naukowa (odniesienie do działalności zawodowej w obszarze nauczania, 
wychowania i opieki). Wyd. UR. Rzeszów 2016, ss. 165. 

Wykaz literatury uzupełniającej

Lp. Pozycja

Andersen S., Wprowadzenie do etyki. Tłumaczenie: L. Żylicz, R. Piotrowski. Wydawnictwo Akademickie DIALOG. Warszawa 
2003.
Anzenbacher A., Wprowadzenie do etyki. Przełożył: J. Zychowicz. Wyd. WAM. Kraków 2008.
Arystoteles, Etyka Nikomachejska. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa 2007.
Bauman Z., Szanse etyki w zglobalizowanym świecie. Przekład: J. Konieczny. Wydawnictwo Znak. Kraków 2007.
Gorczyca J., Zarys etyki fundamentalnej. Być dla drugiego. Wyd. WAM. Kraków 2014.
Grzybek G., Etos życia. Wychowanie do małżeństwa w założeniach etyki rozwoju. Wyd. UR. Rzeszów 2014.
Styczeń T., Merecki J., Abc etyki. RW KUL. Lublin 1996.
Ślipko T., Zarys etyki ogólnej. Wyd. WAM. Kraków 2002.
Ślipko T., Zarys etyki szczegółowej. T. 2: Etyka społeczna. Wyd. WAM. Kraków 2005.
Tischner J., Świat ludzkiej nadziei. Wydawnictwo Znak. Kraków 2014.


