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Informacje ogolne

Nazwa zajed Podstawy przedsiebiorczosci z elementami zarzadzania strategicznego
Kod zajec TR.SL.306

Status zajed podstawowe

Wydziat / . . .

Instytut Instytut Nauk Humanistycznych i Turystyki

Kierunek . .

studiow Turystyka i Rekreacja

Specjalizacja

. Forma
e Rok A . . Liczba . .
Forma studiow studiéow Semestr Forma zajec Wymiar zajec punktéw ECTS ::j!lecézema
Cwiczenia 30.0
Stacjonarne 2 3 warsztatowe 4.0 egzamin
Wyktad 15.0

Poziom studiéw studia pierwszego stopnia

Profil Praktyczny

Osoba

odpowiedzialna dr Agnieszka Janas

za program zajed

Wymagania

(Kompetencje Brak

wstepne)
Zapoznanie z istotg przedsiebiorczosci oraz podstawowymi
etapami zwigzanymi z zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej.

Zatozenia i cele Nabycie umiejetnosci planowania biznesu.

zajec Zaznajomienie studentéw z wartosciowymi zrédtami wiedzy
zwigzanymi z kwestiami zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Naktad pracy studenta - bilans punktow ECTS

Naktad pracy studenta niezbedny do uzyskania efektéw uczenia sie Obciazenie studenta



Obciazenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentéw, w tym:

udziat w wyktadach

udziat w ¢wiczeniach ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

Udziat w egzaminie (godz.)

Obciazenie studenta zwiazane z jego indywidualna praca zwiazana z
zajeciami organizowanymi przez uczelnie, w tym:

Samodzielne studiowanie tematyki zajeé/ przygotowanie sie do: ¢wiczenia (godz.)

Przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu (godz.)

Wykonanie prac zaliczeniowych (referat, projekt, prezentacja itd.) (godz.)

Suma

(obcigzenie studenta na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz
zwigzane z jego indywidualng praca zwigzang z tymi zajeciami)

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

Efekty uczenia sie

Odniesienia

do
Efekty uczenia sie
efektow

uczenia sie

Wiedza: student zna i rozumie

Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju
W02 przedsiebiorstwa oraz ma wiedze konieczna do -K W12
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosSci gospodarcze;j.

Umiejetnosci: student potrafi

Student potrafi sformutowaé pomyst na prowadzenie
U02 biznesu, formutowad cele przysztego przedsiebiorstwa,

opracowac plan przedsiewziecia biznesowego i oceniaé -K_UI1
optacalnos$¢ planowanego przedsiewziecia.

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

K02  Student jest gotéw samodzielnie zdobywad wiedze -K_K08

Formy i metody ksztatcenia

Wyktad

Analiza przypadku
Dyskusja
Instruktaz

Tresci programowe
Cwiczenia warsztatowe

kierunkowych

Studia

stacjonarne

godz.:

46

15

30

godz.:

54

10

14

30

godz.:

100

godz.:

30

Sposodb
weryfikacji
efektow
uczenia sie

ECTS:

projekt i jego prezentacja

potaczona z dyskusja

Egzamin pisemny

projekt i jego prezentacja

potaczona z dyskusja

projekt i jego prezentacja

potaczona z dyskusja



1. Formutowanie uméw. Biznesplan (Typy i cele tworzenia biznesplanu. Elementy biznesplanu. Struktura
biznesplanu. Opis dziatalnosci przedsiebiorstwa turystycznego/sportowego. Analiza i strategia przedsiebiorstwa.
Plan techniczny. Plan marketingowy. Plan organizacyjny. Plan finansowy. Wskazniki finansowe.) Analiza
optacalnosci dziatalnosci gospodarczej
Analiza ryzyka prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Prezentacja projektéw potaczona z dyskusja.

Wyktad

1. Wybrane problemy zwigzane z funkcjonowaniem przedsiebiorstw. Planowanie jako czynnik rozwoju
przedsiebiorstwa. Wybdér formy prawnej. Wybér formy opodatkowania. Zatrudnienie. Rejestracja dziatalnosci
gospodarczej. Zaktadanie i prowadzenie biznesu - wybrane aspekty ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci sportowe;j i turystyczne;j.

Kryteria oceny osiagnietych efektéw uczenia sie
Kryteria oceny efektéow uczenia sie osiagnietych przez studenta

Efekt: TR.SL.306_WO02 - Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju

przedsiebiorstwa oraz ma wiedze konieczna do

uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

5.00 - Student uzyskat <72; 83> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.50 - Student uzyskat <64; 71> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.00 - Student uzyskat <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.50 - Student uzyskat <48; 55> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.00 - Student uzyskat <38,5; 47> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego lub/i mniej niz 1,5 pkt z egzaminu.

Efekt: TR.SL.306_WO01 - Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstwa oraz ma wiedze konieczna do
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

5.00 - Student uzyskat <72; 83> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.

4.50 - Student uzyskat <64; 71> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.

4.00 - Student uzyskat <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.

3.50 - Student uzyskat <48; 55> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.

3.00 - Student uzyskat <38,5; 47> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.

2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego lub/i mniej niz 1,5 pkt z egzaminu.

Efekt: TR.SL.306_KO1 - Student jest gotéw samodzielnie zdobywa¢ wiedze.
5.00 - Student uzyskat <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.

4.50 - Student uzyskat <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.

4.00 - Student uzyskat <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego.

3.50 - Student uzyskat <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.00 - Student uzyskat <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.

2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_UO1 - Student potrafi sformutowac¢ pomyst na prowadzenie biznesu, formutowac cele przysztego
przedsiebiorstwa, opracowad plan przedsiewziecia biznesowego i oceniac optacalno$¢ planowanego przedsiewziecia.
5.00 - Student uzyskat <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.

4.50 - Student uzyskat <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.

4.00 - Student uzyskat <56; 63) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.50 - Student uzyskat <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.00 - Student uzyskat <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.

2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_KO02 - Student jest gotéw samodzielnie zdobywac wiedze
5.00 - Student uzyskat <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.

4.50 - Student uzyskat <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.

4.00 - Student uzyskat <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego.

3.50 - Student uzyskat <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.00 - Student uzyskat <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.

2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_UO02 - Student potrafi sformutowac¢ pomyst na prowadzenie
biznesu, formutowad cele przysztego przedsiebiorstwa,

opracowac plan przedsiewziecia biznesowego i oceniaé

optacalnos¢ planowanego przedsiewziecia.

5.00 - Student uzyskat <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.

4.50 - Student uzyskat <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.

4.00 - Student uzyskat <56; 63) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.50 - Student uzyskat <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.

3.00 - Student uzyskat <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.

2.00 - Student uzyskat mniej niz 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Forma weryfikacji osiagniec studenta i warunki zaliczenia zajec

Forma zaje¢ Metoda weryfikacji Waga Procent
Cwiczenia projekt i jego prezentacja potaczona z dyskusja 40 48,19 %
warsztatowe

Wyktad projekt i jego prezentacja potagczona z dyskusjg 40 48,19 %



Egzamin pisemny 3 3,61 %

Informacja dodatkowa zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie minimum 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego oraz minimum 1,5 pkt z egzaminu
pisemnego. Dodatkowo grupom, ktére w systemie Revas zdobyty |, Il i lll miejsce istnieje mozliwos¢ podwyzszenia oceny (I
miejsce - 0 1, Il i Il miejsce o pét oceny).

Razem 83 punktéw
Skala ocen:

83 - 72 bardzo dobry

71 - 64 plus dobry

63 - 56 dobry

55 - 48 plus dostateczny
47 - 40 dostateczny

Wykaz zalecanego pismiennictwa
Wykaz literatury podstawowej
Lp. Pozycja

1. Targalski J., Francik A. (red.): Przedsiebiorczos$¢ i zarzgdzanie firma : teoria i praktyka, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa,
2009.

2. Nasitowski M., Podstawy przedsiebiorczosci, Key Text, Warszawa 2002.

3. Opolski K., Wasniewski K., Biznes plan - Jak go budowac i analizowa¢?, CeDeWu, Warszawa, 2014.

4. Skrzypek J.T. Biznesplan w 10 krokach przewodnik od pomystu do wdrozenia, Poltext, Warszawa, 2014.

Wykaz literatury uzupetniajacej
Lp. Pozycja

1. Kodeks pracy (wybrane zagadnienia).
2. Kodeks spétek handlowych (wybrane zagadnienia).
3. https://www.biznes.gov.pl/pl/portal/061, 01.02.2023.



