
Podhalańska Państwowa Uczelnia Zawodowa w Nowym Targu 

Informacje ogólne

Nazwa zajęć Podstawy przedsiębiorczości z elementami zarządzania strategicznego

Kod zajęć TR.SL.306

Status zajęć podstawowe 

Wydział /
Instytut Instytut Nauk Humanistycznych i Turystyki

Kierunek
studiów Turystyka i Rekreacja

Specjalizacja

Forma studiów Rok 
studiów Semestr Forma zajęć Wymiar zajęć Liczba 

punktów ECTS

Forma 
zaliczenia 
zajęć

Stacjonarne 2 3 

Ćwiczenia 
warsztatowe

30.0

Wykład 15.0
4.0 egzamin 

Poziom studiów studia pierwszego stopnia 

Profil Praktyczny 

Osoba
odpowiedzialna
za program zajęć

dr Agnieszka Janas 

Wymagania
(Kompetencje
wstępne)

Brak

Założenia i cele
zajęć

Zapoznanie z istotą przedsiębiorczości oraz podstawowymi 
etapami związanymi z zakładaniem działalności gospodarczej.
Nabycie umiejętności planowania biznesu.
Zaznajomienie studentów z wartościowymi źródłami wiedzy 
związanymi z kwestiami zakładania i prowadzenia działalności 
gospodarczej.

Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
Nakład pracy studenta niezbędny do uzyskania efektów uczenia się

Obciążenie studenta



Studia
stacjonarne 

Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i
studentów, w tym:

godz.:
46 

udział w wykładach 15

udział w ćwiczeniach kształtujących umiejętności praktyczne 30

Udział w egzaminie (godz.) 1

Obciążenie studenta związane z jego indywidualną pracą związaną z
zajęciami organizowanymi przez uczelnię, w tym:

godz.:
54 

Samodzielne studiowanie tematyki zajęć/ przygotowanie się do: ćwiczenia (godz.) 10 

Przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu (godz.) 14 

Wykonanie prac zaliczeniowych (referat, projekt, prezentacja itd.) (godz.) 30 

Suma
(obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia oraz
związane z jego indywidualną pracą związaną z tymi zajęciami)

godz.:
100

ECTS:
4

Obciążenie studenta w ramach zajęć kształtujących umiejętności praktyczne godz.:
30 

Efekty uczenia się

Efekty uczenia się

Odniesienia
do
kierunkowych
efektów
uczenia się

Sposób
weryfikacji
efektów
uczenia się

Wiedza: student zna i rozumie

W02
Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju
przedsiębiorstwa oraz ma wiedzę konieczną do
uruchomienia i prowadzenia działalności gospodarczej.

-K_W12 
projekt i jego prezentacja 
połączona z dyskusją

Egzamin pisemny

Umiejętności: student potrafi

U02

Student potrafi sformułować pomysł na prowadzenie
biznesu, formułować cele przyszłego przedsiębiorstwa,
opracować plan przedsięwzięcia biznesowego i oceniać
opłacalność planowanego przedsięwzięcia.

-K_U11 projekt i jego prezentacja 
połączona z dyskusją

Kompetencje społeczne: student jest gotów do

K02 Student jest gotów samodzielnie zdobywać wiedzę -K_K08 projekt i jego prezentacja 
połączona z dyskusją

Formy i metody kształcenia

Wykład
Analiza przypadku
Dyskusja
Instruktaż

Treści programowe
Ćwiczenia warsztatowe



1. Formułowanie umów. Biznesplan (Typy i cele tworzenia biznesplanu. Elementy biznesplanu. Struktura 
biznesplanu. Opis działalności przedsiębiorstwa turystycznego/sportowego. Analiza i strategia przedsiębiorstwa.
Plan techniczny. Plan marketingowy. Plan organizacyjny. Plan finansowy. Wskaźniki finansowe.) Analiza 
opłacalności działalności gospodarczej
Analiza ryzyka prowadzenia działalności gospodarczej. Prezentacja projektów połączona z dyskusją.
 

Wykład

1. Wybrane problemy związane z funkcjonowaniem przedsiębiorstw. Planowanie jako czynnik rozwoju 
przedsiębiorstwa. Wybór formy prawnej. Wybór formy opodatkowania. Zatrudnienie. Rejestracja działalności 
gospodarczej. Zakładanie i prowadzenie biznesu - wybrane aspekty ze szczególnym uwzględnieniem 
działalności sportowej i turystycznej.
 

Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
Kryteria oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta

Efekt: TR.SL.306_W02 - Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju
przedsiębiorstwa oraz ma wiedzę konieczną do
uruchomienia i prowadzenia działalności gospodarczej. 
5.00 - Student uzyskał <72; 83> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.50 - Student uzyskał <64; 71> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.00 - Student uzyskał <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.50 - Student uzyskał <48; 55> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego lub/i mniej niż 1,5 pkt z egzaminu.

Efekt: TR.SL.306_W01 - Student zna i rozumie zasady funkcjonowania i rozwoju przedsiębiorstwa oraz ma wiedzę konieczną do 
uruchomienia i prowadzenia działalności gospodarczej. 
5.00 - Student uzyskał <72; 83> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.50 - Student uzyskał <64; 71> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
4.00 - Student uzyskał <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.50 - Student uzyskał <48; 55> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47> pkt z projektu zaliczeniowego w tym minimum 1,5 pkt z egzaminu.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego lub/i mniej niż 1,5 pkt z egzaminu.

Efekt: TR.SL.306_K01 - Student jest gotów samodzielnie zdobywać wiedzę. 
5.00 - Student uzyskał <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.
4.50 - Student uzyskał <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.
4.00 - Student uzyskał <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego.
3.50 - Student uzyskał <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_U01 - Student potrafi sformułować pomysł na prowadzenie biznesu, formułować cele przyszłego 
przedsiębiorstwa, opracować plan przedsięwzięcia biznesowego i oceniać opłacalność planowanego przedsięwzięcia. 
5.00 - Student uzyskał <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.
4.50 - Student uzyskał <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.
4.00 - Student uzyskał <56; 63) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.50 - Student uzyskał <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_K02 - Student jest gotów samodzielnie zdobywać wiedzę 
5.00 - Student uzyskał <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.
4.50 - Student uzyskał <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.
4.00 - Student uzyskał <56; 63> pkt z projektu zaliczeniowego.
3.50 - Student uzyskał <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Efekt: TR.SL.306_U02 - Student potrafi sformułować pomysł na prowadzenie
biznesu, formułować cele przyszłego przedsiębiorstwa,
opracować plan przedsięwzięcia biznesowego i oceniać
opłacalność planowanego przedsięwzięcia. 
5.00 - Student uzyskał <72; 80> pkt z projektu zaliczeniowego.
4.50 - Student uzyskał <64; 71) pkt z projektu zaliczeniowego.
4.00 - Student uzyskał <56; 63) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.50 - Student uzyskał <48; 55) pkt z projektu zaliczeniowego.
3.00 - Student uzyskał <38,5; 47) pkt z projektu zaliczeniowego.
2.00 - Student uzyskał mniej niż 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego.

Forma weryfikacji osiągnięć studenta i warunki zaliczenia zajęć

Forma zajęć Metoda weryfikacji Waga Procent

Ćwiczenia 
warsztatowe

projekt i jego prezentacja połączona z dyskusją 40 48,19 %

Wykład projekt i jego prezentacja połączona z dyskusją 40 48,19 %



Egzamin pisemny 3 3,61 %

Informacja dodatkowa zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie minimum 38,5 pkt z projektu zaliczeniowego oraz minimum 1,5 pkt z egzaminu 
pisemnego. Dodatkowo grupom, które w systemie Revas zdobyły I, II i III miejsce istnieje możliwość podwyższenia oceny (I 
miejsce - o 1, II i III miejsce o pół oceny).

Razem 83 punktów
Skala ocen:
83 - 72 bardzo dobry
71 - 64 plus dobry
63 - 56 dobry
55 - 48 plus dostateczny
47 - 40 dostateczny

Wykaz zalecanego piśmiennictwa
Wykaz literatury podstawowej

Lp. Pozycja

1. Targalski J., Francik A. (red.): Przedsiębiorczość i zarządzanie firmą : teoria i praktyka, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa, 
2009.
2. Nasiłowski M., Podstawy przedsiębiorczości, Key Text, Warszawa 2002. 
3. Opolski K., Waśniewski K., Biznes plan - Jak go budować i analizować?, CeDeWu, Warszawa, 2014. 
4. Skrzypek J.T. Biznesplan w 10 krokach przewodnik od pomysłu do wdrożenia, Poltext, Warszawa, 2014. 

Wykaz literatury uzupełniającej

Lp. Pozycja

1. Kodeks pracy (wybrane zagadnienia).
2. Kodeks spółek handlowych (wybrane zagadnienia). 
3. https://www.biznes.gov.pl/pl/portal/061, 01.02.2023.


