
Podhalańska Państwowa Uczelnia Zawodowa w Nowym Targu 

Informacje ogólne

Nazwa zajęć Praktyka wdrożeniowa

Kod zajęć TR.SL.316

Status zajęć podstawowe 

Wydział /
Instytut Instytut Nauk Humanistycznych i Turystyki

Kierunek
studiów Turystyka i Rekreacja

Specjalizacja

Forma studiów Rok 
studiów Semestr Forma zajęć Wymiar zajęć Liczba 

punktów ECTS

Forma 
zaliczenia 
zajęć

Stacjonarne 2 3 Praktyki zawodowe 60.0 2.0 bez egzaminu 

Poziom studiów studia pierwszego stopnia 

Profil Praktyczny 

Osoba
odpowiedzialna
za program zajęć

dr Małgorzata Muszyńska-Kurnik 

Wymagania
(Kompetencje
wstępne)

Wiedza z zakresu zasad bhp, podstaw turystyki i rekreacji 
technologii informacyjnej.

Założenia i cele
zajęć

Zapoznanie studenta z procesem planowania, organizowania i 
realizowania różnego rodzaju
imprez przeprowadzanych na potrzeby uczelni, regionu i 
lokalnej społeczności (jak np.:
zawody sportowe, zajęcia rekreacyjne, konferencje naukowe, 
w tym również konferencje i
wydarzenia realizowane on-line
Przygotowanie studenta do praktycznego wykorzystania 
zdobytej w trakcie kształcenia
wiedzy teoretycznej z zakresu organizowania różnego rodzaju 
działalności związanych z
turystyką i rekreacją.

Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS



Nakład pracy studenta niezbędny do uzyskania efektów uczenia się

Obciążenie studenta

Studia
stacjonarne 

Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i
studentów, w tym:

godz.:
0 

Obciążenie studenta związane z jego indywidualną pracą związaną z
zajęciami organizowanymi przez uczelnię, w tym:

godz.:
0 

Suma
(obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia oraz
związane z jego indywidualną pracą związaną z tymi zajęciami)

godz.:
0

ECTS:
2

Obciążenie studenta w ramach zajęć kształtujących umiejętności praktyczne godz.:
60 

Efekty uczenia się

Efekty uczenia się

Odniesienia
do
kierunkowych
efektów
uczenia się

Sposób
weryfikacji
efektów
uczenia się

Wiedza: student zna i rozumie

W02
Posiada wiedzę o normach, procedurach i wzorcach
zachowań związanych z wybraną sferą działalności
turystycznej, naukowej, kulturalnej lub administracyjnej

-K_W16 ocena pośrednia

Umiejętności: student potrafi

U02

Potrafi wykonać zadania związane z organizacją i
realizacją różnego rodzaju imprez (jak np.: zawody
sportowe, zajęcia rekreacyjne, konferencje naukowe,
konkursy, itp.) oraz wykonać zadane prace biurowe.

-K_U01 ocena pośrednia

Kompetencje społeczne: student jest gotów do

K02 Potrafi zorganizować swoje stanowisko pracy i
samodzielnie wykonywać obowiązki z nim związane -K_K04 ocena pośrednia

Formy i metody kształcenia

zajęcia praktyczne
praca w zespole
rozwiązywanie zadań

Treści programowe
Praktyki zawodowe

1. Uzgodnienie z opiekunem poszczególnych elementów praktyk.
1. Zapoznanie się z zasadami funkcjonowania placówki/obiektu w której odbywane będzie wydarzenie.
2. Obsługa od strony technicznej i magazynowej, wykorzystanie zasobów, urządzeń, wyposażenia sportowego, 
konferencyjnego itp.
3. Czynny udział, pod nadzorem osoby upoważnionej, w planowaniu, organizowaniu i obsłudze konferencji, 
imprez, wydarzeń itp. przeprowadzanych na potrzeby PPUZ i instytucje zaprzyjaźnione
4. Dyscyplina pracy, utrzymywanie czystości i porządku, pomoc w nagłych wypadkach (inne w zależności od 
potrzeb), przestrzeganie zasad bhp. 

Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
Kryteria oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta

Efekt: TR.SL.316_K02 - Potrafi zorganizować swoje stanowisko pracy i
samodzielnie wykonywać obowiązki z nim związane 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta



3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Efekt: TR.SL.316_U02 - Potrafi wykonać zadania związane z organizacją i
realizacją różnego rodzaju imprez (jak np.: zawody
sportowe, zajęcia rekreacyjne, konferencje naukowe,
konkursy, itp.) oraz wykonać zadane prace biurowe. 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Efekt: TR.SL.316_W02 - Posiada wiedzę o normach, procedurach i wzorcach
zachowań związanych z wybraną sferą działalności
turystycznej, naukowej, kulturalnej lub administracyjnej 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Efekt: TR.SL.316_K01 - Potrafi zorganizować swoje stanowisko pracy i
samodzielnie wykonywać obowiązki z nim związane 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Efekt: TR.SL.316_W01 - Posiada wiedzę o normach, procedurach i wzorcach
zachowań związanych z wybraną sferą działalności
turystycznej, naukowej, kulturalnej lub administracyjnej 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Efekt: TR.SL.316_U01 - Potrafi wykonać zadania związane z organizacją i
realizacją różnego rodzaju imprez (jak np.: zawody
sportowe, zajęcia rekreacyjne, konferencje naukowe,
konkursy, itp.) oraz wykonać zadane prace biurowe. 
5.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
4.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.50 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
3.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta
2.00 - Ocena na podstawie oceny pośredniej, wykazanej w ankiecie oceny studenta

Forma weryfikacji osiągnięć studenta i warunki zaliczenia zajęć

Forma zajęć Metoda weryfikacji Waga Procent

Praktyki 
zawodowe

ocena pośrednia 100 100,00 %

Informacja dodatkowa zaliczenia:

Wykaz zalecanego piśmiennictwa
Wykaz literatury podstawowej

Lp. Pozycja

nie dotyczy 

Wykaz literatury uzupełniającej

Lp. Pozycja

nie dotyczy




