PODHALANSKA

PO YMOMLSNYd

S

Y

NOWYM TARGU

2

)
4 zawoo®

Podhalanska Panstwowa Uczelnia Zawodowa w Nowym Targu

Informacje ogolne

Nazwa zajed

Kod zajec

Status zajed

Wydziat /
Instytut

Kierunek
studiow

Specjalizacja

Forma studiow

Stacjonarne

Poziom studiéw

Profil

Osoba
odpowiedzialna
za program zajed

Wymagania
(Kompetencje
wstepne)

Zatozenia i cele
zajec

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu turystycznego CSR (do wyboru)

TR.SL.310

podstawowe

Instytut Nauk Humanistycznych i Turystyki

Turystyka i Rekreacja

. Forma
Rok A . A Liczba . .
studiéow Semestr Forma zajec Wymiar zajec punktéw ECTS ::j!lecézema
Cwiczenia 30.0
2 3 warsztatowe 4.0 bez egzaminu
Wyktad 15.0

studia pierwszego stopnia

Praktyczny

dr Katarzyna Ceklarz

brak

Zaznajomienie sie z pojeciami dotyczacymi spotecznej
odpowiedzialno$¢ zaznajomienia sie z pojeciami dotyczacymi
spotecznej odpowiedzialnos¢ biznesu oraz zréwnowazonego
rozwoju

Zrozumienie zatozen i koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w

odniesieniu do branzy turystycznej

pozyskanie umiejetnosci praktycznego wykorzystania zdobytej
wiedzy z

zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Naktad pracy studenta - bilans punktow ECTS



Obciazenie studenta

Naktad pracy studenta niezbedny do uzyskania efektéw uczenia sie

Studia
stacjonarne
Obciagzenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu odz.:
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i 29 "
studentéow, w tym:
udziat w wyktadach 15
udziat w ¢wiczeniach 30
udziat w ¢wiczeniach ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 20
Dodatkowe godziny kontaktowe z nauczycielem (godz.) 2
Udziat w egzaminie (godz.) 2
Obciazenie studenta zwigzane z jego indywidualna praca zwiazana z godz.:
zajeciami organizowanymi przez uczelnie, w tym: 40
Samodzielne studiowanie tematyki zajeé/ przygotowanie sie do wyktadu (godz.) 10
Samodzielne studiowanie tematyki zajeé/ przygotowanie sie do: ¢wiczenia (godz.) 10
Przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu (godz.) 10
Wykonanie prac zaliczeniowych (referat, projekt, prezentacja itd.) (godz.) 10
Suma
(obcigzenie studenta na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu godz.: ECTS:
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz 109 4
zwigzane z jego indywidualng praca zwigzang z tymi zajeciami)
Obciazenie studenta w ramach zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne ggdz.:
Efekty uczenia sie
g;lmesmma Sposéb
Efekty uczenia sie kierunkowych :'fiﬁfg;\?q'
efektow

uczenia sie uczenia sie

Wiedza: student zna i rozumie

Student zna i rozumie pojecia z zakresu spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu oraz zasady tworzenia i
rozwijania przedsiebiorczosci turystycznej z
uwzglednieniem zasad etyki

W02 -K_ W01

Egzamin pisemny

Umiejetnosci: student potrafi

Student potrafi analizowad i ocenia¢ odpowiedzialnos¢ w
U02  wybranych aspektach prowadzenia dziatalnosci -K_uUo1 I
gospodarczej przedsiebiorstw turystycznych Egzamin pisemny
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

Student jest gotéw do prowadzenia biznesu
K02  turystycznego w sposéb etyczny, spotecznie -K_K01

odpowiedzialny Egzamin pisemny



Formy i metody ksztatcenia

wyktad
¢wiczenia

Tresci programowe
Cwiczenia warsztatowe

1. 1. Zréwnowazony hotel - zasady, ograniczenia - 3 godziny

. Wptyw turystyki na srodowisko przyrodnicze - 3 godziny

. Organizacje promujgce CSR - 3 godziny

. Turystyka biznesowa ,w zielonym standardzie” - 3 godziny

. Dysfunkcje pojawiajgce sie w turystyce w odniesieniu do zréwnowazonego rozwoju - 3 godziny
. Turystyka a Swiadomos¢ ekologiczna. - 3 godziny

. Pozytywne i negatywne przyktady CSR w Europie - 3 godziny

. Pozytywne i negatywne przyktady CSR w Polsce - 3 godziny

. Korzysci i bariery wdrazania koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu - 3 godziny

10. Modele spotecznej odpowiedzialnosci biznesu - 3 godziny

CoNOOULhWN

Wyktad
1. 1. Podstawowe definicje i pojecia zwigzane ze spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu i turystyka zréwnowazona.
- 1 godzina

2. Przeglad pogladéw nt. spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. - 1 godzina

3. Standardy CSR. - 2 godziny

4. Interes spoteczny jako centrum zainteresowania CSR. - 1 godzina

5. Budowanie relacji z innymi interesariuszami w ramach CSR. - 2 godziny

6. Przepisy prawne (krajowe i miedzynarodowe) dotyczgce zasad zrdwnowazonego rozwoju turystyki. - 1
godzina

7. Koncepcje zrbwnowazonego rozwoju w turystyce. - 1 godzina

8. Oddziatywania turystyki na krajobraz i procesy zagospodarowania przestrzennego. - 2 godziny

9. Bariery i kierunki rozwoju turystyki zrbwnowazonej na obszarach cennych przyrodniczo. - 2 godziny
10. Edukacja ekologiczna kadr i turystéw. - 2 godziny

Kryteria oceny osiagnietych efektéow uczenia sie
Kryteria oceny efektéw uczenia sie osiagnietych przez studenta

Efekt: TR.SL.310_KO1 - Student jest gotéw do prowadzenia biznesu

turystycznego w sposdb etyczny, spotecznie

odpowiedzialny

5.00 - Zadania wykonywane sg wiasciwie, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami, brak koniecznosci dodatkowego ttumaczenia i
wyjasnien. Student wykazuje zainteresowanie zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petna
znajomos¢ poruszanych zagadnien. WypowiedZ studenta jest jasna, klarowna, na temat, uzywa wiasciwego stownictwa, wyrazna
ekspresja wypowiedzi swiadczaca o zaangazowaniu mentalnym w zagadnienie.

4.50 - Zadania wykonywane sg poprawnie, uwzglednione wymagania wstepne, w szczegétach nieprecyzyjne. Student wykazuje
witasciwg orientacje w zagadnieniach przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy.
WypowiedZ studenta jest jasna i na temat, ale nie zawsze wtasciwe stownictwo, brak wyraznej ekspresji, ale petne
zaangazowanie mentalne.

4.00 - Ogdlnie zadania wykonywane sg poprawnie, ale w szczegdtach uchybienia wymagajgce dodatkowych czynnosci
poprawiajacych. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzacego.
Wypowiedz studenta jest poprawna, ale nie ujmuje catosci zagadnienia, stownictwo potoczne, wypowiedZ monotonna, ale
merytorycznie prawidtowa.

3.50 - Wykonane zadania wymagaja wielu poprawek, chociaz ogdlnie sg do zaakceptowania. Zainteresowanie zagadnieniami
przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem presji prowadzgacego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogdlna biernos¢
i brak wtasnej inicjatywy. WypowiedZ studenta jest staba chociaz odnosi sie do meritum sprawy, liczne btedy jezykowe oraz
merytoryczne wymagajace ingerencji.

3.00 - Student ma trudnosci w wykonaniu zadan, koniecznos¢ powtérzen i dodatkowych wyjasnien. Student wykazuje stabe
zainteresowanie przedmiotem. Znajomos¢ poruszanych zagadnieh jest pobiezna. WypowiedZ studenta jest niejasna, zawita, tylko
czesciowo dotyczy istoty sprawy, staba orientacja w zagadnieniu.

2.00 - Pod zadnym wzgledem wykonanych zadanh nie mozna zaakceptowac. Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem.
Brak odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zaje¢, bierne
traktowanie zaje¢. WypowiedZ studenta jest niejasna, brak wtasciwego stownictwa, nie trzyma sie tematu, nie wiadomo czego
dotyczy.

Efekt: TR.SL.310_KO02 - Student jest gotéw do prowadzenia biznesu

turystycznego w sposdb etyczny, spotecznie

odpowiedzialny

5.00 - Zadania wykonywane sg wtasciwie, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami, brak koniecznosci dodatkowego ttumaczenia i
wyjasnien. Student wykazuje zainteresowanie zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petna
znajomos¢ poruszanych zagadnien. WypowiedZ studenta jest jasna, klarowna, na temat, uzywa wiasciwego stownictwa, wyrazna
ekspresja wypowiedzi $wiadczaca o zaangazowaniu mentalnym w zagadnienie.

4.50 - Zadania wykonywane sg poprawnie, uwzglednione wymagania wstepne, w szczegétach nieprecyzyjne. Student wykazuje
witasciwg orientacje w zagadnieniach przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy.
WypowiedZ studenta jest jasna i na temat, ale nie zawsze wtasciwe stownictwo, brak wyraznej ekspresji, ale petne
zaangazowanie mentalne.

4.00 - Ogdlnie zadania wykonywane sg poprawnie, ale w szczegdtach uchybienia wymagajgce dodatkowych czynnosci
poprawiajacych. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzacego.
Wypowiedz studenta jest poprawna, ale nie ujmuje catosci zagadnienia, stownictwo potoczne, wypowiedZ monotonna, ale
merytorycznie prawidtowa.

3.50 - Wykonane zadania wymagaja wielu poprawek, chociaz ogdlnie sg do zaakceptowania. Zainteresowanie zagadnieniami
przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem presji prowadzgacego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogdlna biernos¢
i brak wtasnej inicjatywy. Wypowiedz studenta jest staba chociaz odnosi sie do meritum sprawy, liczne btedy jezykowe oraz
merytoryczne wymagajace ingerencji.



3.00 - Student ma trudnosci w wykonaniu zadan, koniecznos¢ powtérzen i dodatkowych wyjasnien. Student wykazuje stabe
zainteresowanie przedmiotem. Znajomos¢ poruszanych zagadnieh jest pobiezna. WypowiedzZ studenta jest niejasna, zawita, tylko
czesciowo dotyczy istoty sprawy, staba orientacja w zagadnieniu.

2.00 - Pod zadnym wzgledem wykonanych zadan nie mozna zaakceptowad. Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem.
Brak odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zaje¢, bierne
traktowanie zaje¢. Wypowiedz studenta jest niejasna, brak wtasciwego stownictwa, nie trzyma sie tematu, nie wiadomo czego
dotyczy.

Efekt: TR.SL.310_UO1 - Student potrafi analizowa¢ i ocenia¢ odpowiedzialno$¢ w

wybranych aspektach prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej przedsiebiorstw turystycznych

5.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 91 do 100%. Zadania wykonywane sg wtasciwie, zgodnie z
wczesniejszymi ustaleniami, brak koniecznosci dodatkowego ttumaczenia i wyjasnien. Student wykazuje zainteresowanie
zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petna znajomos¢ poruszanych zagadnieh. Wypowiedz
studenta jest jasna, klarowna, na temat, uzywa wtasciwego stownictwa, wyrazna ekspresja wypowiedzi Swiadczaca o
zaangazowaniu mentalnym w zagadnienie. Prezentacja/projekt jest kompletny, w catosci prezentuje omawiang problematyke,
podzielony jest na czesci, uktad jest wiasciwy i klarowny, prawidtowy jezyk prezentacji, wygtoszenie spokojne z akcentami na
wybrane fragmenty, ilustracje dobrane prawidtowo i oméwione w trakcie prezentacji.

4.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 81 do 90%. Zadania wykonywane sg poprawnie,
uwzglednione wymagania wstepne, w szczegétach nieprecyzyjne. Student wykazuje wtasciwg orientacje w zagadnieniach
przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy. Wypowiedz studenta jest jasna i na
temat, ale nie zawsze wiasciwe stownictwo, brak wyraznej ekspresji, ale petne zaangazowanie mentalne. Prezentacja/projekt
wygtoszony poprawnie, zachowane wszystkie wymagania odpowiadajgce ocenie bardzo dobrej, ale z pewnymi uchybieniami lub
brakami stad koniecznos$¢ dodatkowych wyjasnien badz uzupetnien.

4.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 71 do 80%. Ogdlnie zadania wykonywane sg poprawnie, ale w
szczegdtach uchybienia wymagajace dodatkowych czynnosci poprawiajgcych. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzgcego. Wypowiedz studenta jest poprawna, ale nie ujmuje catosci
zagadnienia, stownictwo potoczne, wypowiedZ monotonna, ale merytorycznie prawidtowa. Prezentacja/projekt ogdinie
przedstawiony poprawnie, ale monotonnie, w szczegétach uchybienia wymagajace istotnych dodatkowych czynnosci
poprawiajgcych (np. brak odpowiednich powotan na Zrédta, brak odniesienia do ilustracji, brak podziatu na czesci itp.)

3.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 61 do 70%. Wykonane zadania wymagajg wielu poprawek,
chociaz ogélnie sa do zaakceptowania. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem presji
prowadzacego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogélna biernos¢ i brak wtasnej inicjatywy. Wypowiedz studenta jest staba
chociaz odnosi sie do meritum sprawy, liczne btedy jezykowe oraz merytoryczne wymagajace ingerencji. Prezentacja/projekt
wymaga wielu poprawek, chociaz ogélnie jest do zaakceptowania; problemy z prawidtowym stownictwem, brak ciggtosci
wypowiedzi, trudnosci z podaniem dodatkowych informacji wyjasniajgcych lub uscislajgcych, brak ilustracji lub ilustracje
nieczytelne.

3.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 51 do 60%. Student ma trudnosci w wykonaniu zadan,
koniecznos¢ powtdrzen i dodatkowych wyjasnien. Student wykazuje stabe zainteresowanie przedmiotem. Znajomos$¢ poruszanych
zagadnien jest pobiezna. Wypowiedz studenta jest niejasna, zawita, tylko czesciowo dotyczy istoty sprawy, staba orientacja w
zagadnieniu. Widoczne trudnosci w wygtoszeniu prezentacji/projektu, wadliwy jezyk opracowania, prezentacja oparta wytacznie
na tekscie, catkowity brak ilustracji, brak wyréznionych czesci sktadowych, brak powotan na zrédta.

2.00 - Student nie osiagnat zamierzonych efektéw uczenia sie, poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest na poziomie do 50%.
Pod zadnym wzgledem wykonanych zadan nie mozna zaakceptowad. Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem. Brak
odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zaje¢, bierne
traktowanie zaje¢. Wypowiedz studenta jest niejasna, brak wtasciwego stownictwa, nie trzyma sie tematu, nie wiadomo czego
dotyczy. Pod zadnym wzgledem wykonania prezentacji/projektu nie mozna zaakceptowad, student nie orientuje sie w
prezentowanej problematyce badz brak przygotowania prezentacji/projektu.

Efekt: TR.SL.310_UO2 - Student potrafi analizowac i ocenia¢ odpowiedzialno$¢ w

wybranych aspektach prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej przedsiebiorstw turystycznych

5.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 91 do 100%. Zadania wykonywane sg wtasciwie, zgodnie z
wczesniejszymi ustaleniami, brak koniecznosci dodatkowego ttumaczenia i wyjasnien. Student wykazuje zainteresowanie
zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petna znajomos¢ poruszanych zagadnieh. Wypowiedz
studenta jest jasna, klarowna, na temat, uzywa wtasciwego stownictwa, wyrazna ekspresja wypowiedzi Swiadczaca o
zaangazowaniu mentalnym w zagadnienie. Prezentacja/projekt jest kompletny, w catosci prezentuje omawiang problematyke,
podzielony jest na czesci, uktad jest wiasciwy i klarowny, prawidtowy jezyk prezentacji, wygtoszenie spokojne z akcentami na
wybrane fragmenty, ilustracje dobrane prawidtowo i oméwione w trakcie prezentac;ji.

4.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 81 do 90%. Zadania wykonywane sg poprawnie,
uwzglednione wymagania wstepne, w szczegétach nieprecyzyjne. Student wykazuje wtasciwg orientacje w zagadnieniach
przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy. Wypowiedz studenta jest jasna i na
temat, ale nie zawsze wiasciwe stownictwo, brak wyraznej ekspresji, ale petne zaangazowanie mentalne. Prezentacja/projekt
wygtoszony poprawnie, zachowane wszystkie wymagania odpowiadajgce ocenie bardzo dobrej, ale z pewnymi uchybieniami lub
brakami stad konieczno$¢ dodatkowych wyjasnien badz uzupetnien.

4.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 71 do 80%. Ogdlnie zadania wykonywane sg poprawnie, ale w
szczegobtach uchybienia wymagajace dodatkowych czynnosci poprawiajgcych. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzgcego. Wypowiedz studenta jest poprawna, ale nie ujmuje catosci
zagadnienia, stownictwo potoczne, wypowiedZ monotonna, ale merytorycznie prawidtowa. Prezentacja/projekt ogdinie
przedstawiony poprawnie, ale monotonnie, w szczegdtach uchybienia wymagajace istotnych dodatkowych czynnosci
poprawiajgcych (np. brak odpowiednich powotan na Zrédta, brak odniesienia do ilustracji, brak podziatu na czesci itp.)

3.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 61 do 70%. Wykonane zadania wymagajg wielu poprawek,
chociaz ogélnie sg do zaakceptowania. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi pojawia sie dopiero pod wptywem presji
prowadzacego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogélna biernos¢ i brak wtasnej inicjatywy. Wypowiedz studenta jest staba
chociaz odnosi sie do meritum sprawy, liczne btedy jezykowe oraz merytoryczne wymagajace ingerencji. Prezentacja/projekt
wymaga wielu poprawek, chociaz ogélnie jest do zaakceptowania; problemy z prawidtowym stownictwem, brak ciggtosci
wypowiedzi, trudnosci z podaniem dodatkowych informacji wyjasniajgcych lub uscislajgcych, brak ilustracji lub ilustracje
nieczytelne.

3.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 51 do 60%. Student ma trudnosci w wykonaniu zadan,
koniecznos¢ powtdrzen i dodatkowych wyjasnien. Student wykazuje stabe zainteresowanie przedmiotem. Znajomos¢ poruszanych
zagadnien jest pobiezna. Wypowiedz studenta jest niejasna, zawita, tylko czesciowo dotyczy istoty sprawy, staba orientacja w



zagadnieniu. Widoczne trudnosci w wygtoszeniu prezentacji/projektu, wadliwy jezyk opracowania, prezentacja oparta wytacznie
na tekscie, catkowity brak ilustracji, brak wyréznionych czesci sktadowych, brak powotan na zrédta.

2.00 - Student nie osiagnat zamierzonych efektéw uczenia sie, poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest na poziomie do 50%.
Pod zadnym wzgledem wykonanych zadan nie mozna zaakceptowad. Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem. Brak
odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zajec¢, bierne
traktowanie zaje¢. Wypowiedz studenta jest niejasna, brak wtasciwego stownictwa, nie trzyma sie tematu, nie wiadomo czego
dotyczy. Pod zadnym wzgledem wykonania prezentacji/projektu nie mozna zaakceptowadé, student nie orientuje sie w
prezentowanej problematyce badz brak przygotowania prezentacji/projektu.

Efekt: TR.SL.310_WO02 - Student zna i rozumie pojecia z zakresu spotecznej

odpowiedzialnosci biznesu oraz zasady tworzenia i

rozwijania przedsiebiorczosci turystycznej z

uwzglednieniem zasad etyki

5.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 91 do 100%. Student wykazuje zainteresowanie
zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petng znajomos¢ poruszanych zagadnien.

4,50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 81 do 90%. Student wykazuje wiasciwg orientacje w
zagadnieniach przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy w podejmowanych
wypowiedziach i ocenach.

4.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 71 do 80%. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzacego.

3.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 61 do 70%. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem presji prowadzgcego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogdlna biernos¢ i brak wtasnej
inicjatywy.

3.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 51 do 60%. Student wykazuje stabe zainteresowanie
przedmiotem. Znajomos¢ poruszanych zagadnien jest pobiezna.

2.00 - Student nie osiagnat zamierzonych efektéw uczenia sie, poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest na poziomie do 50%.
Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem. Brak odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak
jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zajec, bierne traktowanie zajec.

Efekt: TR.SL.310_WOL1 - Student zna i rozumie pojecia z zakresu spotecznej

odpowiedzialnosci biznesu oraz zasady tworzenia i

rozwijania przedsiebiorczosci turystycznej z

uwzglednieniem zasad etyki

5.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 91 do 100%. Student wykazuje zainteresowanie
zagadnieniami przedmiotu, samodzielne zabiera gtos w dyskusji. Prezentuje petng znajomos$¢ poruszanych zagadnien.

4,50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 81 do 90%. Student wykazuje wiasciwg orientacje w
zagadnieniach przedmiotowych, ale oczekuje na sugestie ze strony prowadzacego, brak wtasnej inicjatywy w podejmowanych
wypowiedziach i ocenach.

4.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 71 do 80%. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem sugestii prowadzacego.

3.50 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 61 do 70%. Zainteresowanie zagadnieniami przedmiotowymi
pojawia sie dopiero pod wptywem presji prowadzgcego, przecietne rozeznanie w zagadnieniach, ogdlna biernos¢ i brak wtasnej
inicjatywy.

3.00 - Student osiggnat zamierzone efekty uczenia sie na poziomie 51 do 60%. Student wykazuje stabe zainteresowanie
przedmiotem. Znajomos¢ poruszanych zagadnien jest pobiezna.

2.00 - Student nie osiagnat zamierzonych efektéw uczenia sie, poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest na poziomie do 50%.
Student nie wykazuje zainteresowania przedmiotem. Brak odpowiedzi na pytania, uchylanie sie od wypowiedzi, brak
jakichkolwiek przejawéw czynnej postawy w czasie zaje, bierne traktowanie zajec.

Forma weryfikacji osiagnie¢ studenta i warunki zaliczenia zaje¢

Forma zaje¢ Metoda weryfikacji Waga Procent
Cwiczenia Realizacja zleconego zadania 50 50,00 %
warsztatowe

Wyktad Egzamin pisemny 50 50,00 %

Informacja dodatkowa zaliczenia:

Wykaz zalecanego piSmiennictwa
Wykaz literatury podstawowej
Lp. Pozycja

1. Adamczyk J., Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw: teoria i praktyka, Warszawa 2009
2 Buglewicz K., Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu: nowa wartos¢ konkurencyjna, PWE, Warszawa 2017
3 Corporate Social Responsibility: conception, theory and practice, red. M. Spychata, Poznan 2012

Wykaz literatury uzupetniajacej
Lp. Pozycja

1 Gotfaszewska-Kaczan U., Zaangazowanie spoteczne przedsiebiorstwa, Biatystok 2009

2 Klimaczak B., Miedzy ekonomig a etyka, Wroctaw 2008

3 Rojek-Nowosielska M., Ksztattowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, Warszawa 2006
4 Spoteczna odpowiedzialno$¢ organizacji gospodarczych, red. J. Sosnowski, Kielce 2008






