
Załącznik do Zarządzenia nr 17/2023.BGD 

Rektora Podhalańskiej Państwowej Uczelni Zawodowej 

w Nowym Targu z dnia 13 kwietnia 2023 r. 

 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRÓD REKTORA DLA STUDENTÓW 

PODHALAŃSKIEJ PAŃSTWOWEJ UCZELNI ZAWODOWEJ W NOWYM TARGU 

 

§ 1 

1. Niniejszy regulamin przyznawania nagród Rektora dla studentów Podhalańskiej Państwowej 

Uczelni Zawodowej w Nowym Targu, zwanego dalej Regulaminem nagród Rektora, określa 

zasady i tryb przyznawania oraz wypłacania nagród studentom. 

2. Nagrody Rektora wypłacane są z funduszu, tworzonego ze środków innych niż określone w art. 

365 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 

poz. 574 z późn. zm.). 

3. Środki finansowe przeznaczone na nagrody Rektora dla studentów stanowią wyodrębnioną 

pozycję w planie rzeczowo - finansowym Uczelni na dany rok kalendarzowy. 

4. Nagrody Rektora przyznawane są w ramach posiadanych środków w danym roku 

kalendarzowym. Niewykorzystane środki przechodzą na rok następny. 

 

§ 2 

1. Nagroda Rektora może zostać przyznana studentowi studiów pierwszego stopnia, drugiego 

stopnia lub jednolitych studiów magisterskich za wybitne osiągnięcia naukowe, artystyczne, 

sportowe oraz wyróżniającą działalność organizacyjną, aktywne uczestnictwo w pracach na 

rzecz rozwoju Uczelni i promocji środowiska studenckiego, o których mowa w § 6. 

2. Nagroda Rektora może zostać przyznana studentowi w danym roku akademickim tylko jeden 

raz. 

3. Nagrodę Rektora może uzyskać osoba, która w momencie składania wniosku posiadała status 

studenta. 

4. Nagrodę Rektora może otrzymać student, który ma zaliczony co najmniej pierwszy semestr 

studiów. 

5. Nagroda Rektora nie może zostać przyznana studentowi, który został ukarany karą 

dyscyplinarną. 

6. Nagroda Rektora za osiągnięcia naukowe nie może zostać przyznana studentowi, który powtarza 

semestr lub rok studiów.  

 

§ 3 

1. O przyznanie nagrody Rektora występuje zainteresowany student w terminie do 15 kwietnia 

danego roku. W roku akademickim 2022/2023 o przyznanie nagrody Rektora występuje 

zainteresowany student w terminie do 30 kwietnia 2023 r. 

2. Wzór wniosku o przyznanie nagrody Rektora stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 

Regulaminu. 

3. Student musi odpowiednio udokumentować wszystkie osiągnięcia, które zostały wykazane we 

wniosku. 

4. Obsługę administracyjną wniosków o nagrodę Rektora zapewnia Dział Nauczania. 



5. Pracownicy Działu Nauczania dokonują formalnej oceny wniosku i w przypadku niekompletnej 

dokumentacji wzywają studenta do jego uzupełnienia, z pouczeniem, że nieusunięcie braków 

spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia. 

 

§ 4 

1. Wnioski o nagrody Rektora dla studentów opiniuje Komisja oceny merytorycznej ds. nagród dla 

studentów powołana przez Rektora, w skład w której  wchodzą: 

1) Prorektor ds. studenckich i kształcenia – przewodniczący Komisji, 

2) Kierownik Działu Nauczania, 

3) Pracownik Działu Nauczania – sekretarz Komisji, 

4) Przedstawiciel studentów pierwszego stopnia wskazany przez Uczelniany Samorząd 

Studencki, 

5) Przedstawiciel studentów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich wskazany 

przez Uczelniany Samorząd Studencki. 

2. Komisja podczas opiniowania wniosków bierze pod uwagę zakres osiągnięć oraz posiadane 

środki na funduszu, o którym mowa w § 1 ust. 2. 

3. Komisja przekazuje Rektorowi zaopiniowane wnioski wraz z propozycją przyznania wysokości 

nagrody. 

4. Decyzję o przyznaniu nagrody podejmuje Rektor w oparciu o opinię Komisji. Decyzja Rektora 

w sprawie przyznania lub nieprzyznania nagrody jest ostateczna i nie podlega zaskarżeniu.  

5. Opinia Komisji nie ma charakteru wiążącego. 

 

§ 5 

1. Nagrody Rektora mają formę pieniężną lub rzeczową. 

2. Nagrody Rektora w formie pieniężnej wypłacane są przelewem na konto bankowe, wskazane 

przez studenta, w terminie 14 dni od podjęcia decyzji przez Rektora. 

3. Określa się trzy stopnie nagród Rektora w formie pieniężnej za osiągnięcia studentów  

w następującej wysokości: 

1) nagroda I stopnia – 1500,00 zł 

2) nagroda II stopnia – 1000,00 zł 

3) nagroda III stopnia – 500,00 zł 

4. W przypadku nagród rzeczowych będą one stanowiły równowartość nagród, o których mowa  

w pkt. 3. 

5. Informację o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody student otrzymuje w systemie 

teleinformatycznym Uczelni. 

6. Student, któremu przyznano nagrodę Rektora, otrzymuje dyplom. 

7. Wręczenie dyplomów odbywa się uroczyście w dniu Święta Uczelni lub w innym dniu 

wyznaczonym przez Rektora. 

8. Informację o przyznaniu nagrody Rektora wpisuje się do suplementu. 

9. Sekretarz Komisji przekazuje w ciągu 3 dni roboczych od wydania decyzji Rektora do Centrum 

Promocji i Publice Relations wykaz studentów, którym przyznano nagrodę Rektora.  

10. Centrum Promocji i Publice Relations jest odpowiedzialne za przygotowanie dyplomów dla 

nagrodzonych studentów. 

§ 6 

1. Nagroda Rektora może być przyznana studentowi: 



1) za osiągnięcia naukowe, w szczególności: 

a) autorstwo lub współautorstwo monografii naukowej lub rozdziału w monografiach 

naukowych; 

b) autorstwo lub współautorstwo artykułu naukowego w czasopiśmie naukowym  

i w materiałach z konferencji naukowych; 

c) udział w projektach obejmujących badania naukowe lub prace rozwojowe; 

d) wystąpienia na konferencjach naukowych; 

e) aktywną działalność w studenckim kole naukowym; 

2) za osiągnięcia artystyczne, w szczególności: 

a) autorstwo lub współautorstwo utworu literackiego, muzycznego, audiowizualnego,  

w tym filmowego, spektaklu teatralnego, operowego, operetkowego, baletowego lub 

innego, formy choreograficznej, dzieła plastycznego lub architektonicznego 

zaprezentowanych na przeglądzie, festiwalu, wystawie itp. o wysokim prestiżu i co 

najmniej krajowym zasięgu; 

b) uzyskanie nagrody za udział w powstaniu danego osiągnięcia; 

c) indywidualna autorska wystawa prac artystycznych, prezentacja utworów literackich; 

3) za osiągnięcia sportowe, w szczególności: 

a) udział w igrzyskach olimpijskich, paraolimpijskich; 

b) udział w mistrzostwach świata i Europy; 

c) udział w młodzieżowych mistrzostwach świata lub Europy; 

d) zajęcie co najmniej trzeciego miejsca w mistrzostwach Polski; 

e) zajęcie co najmniej szóstego miejsca w uniwersjadzie, akademickich mistrzostwach 

świata lub Europy; 

f) zajęcie co najmniej trzeciego miejsca w akademickich mistrzostwach Polski; 

4) za wyróżniającą działalność organizacyjną, aktywne uczestnictwo w pracach na rzecz 

rozwoju Uczelni i promocji środowiska studenckiego, w szczególności: 

a) aktywny udział w pracach organów i komisji działających w Uczelni m.in. Senatu, 

Rady instytutu, komisji ds. jakości kształcenia, komisji stypendialnej i odwoławczej 

komisji stypendialnej; 

b) członkostwo w Prezydium Samorządu Studenckiego, pełnienie innych funkcji m.in. 

Rzecznika Praw Studenckich, Starosty roku; 

c) aktywny udział w rozwoju i promocji Uczelni; 

d) aktywny udział w wolontariacie i działalności prospołecznej. 

2. Zasady obliczania wybitnych osiągnięć naukowych, artystycznych, sportowych oraz 

wyróżniającej działalności organizacyjnej, aktywnego uczestnictwa w pracach na rzecz rozwoju 

Uczelni i promocji środowiska studenckiego określone są w załączniku nr 2 do mniejszego 

Regulaminu. 

3. Podstawą oceny wniosku studenta są uzyskane wyniki osiągnięć, o których mowa w § 6   

w poprzednim roku studiów. 

 

 

§ 7 

Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 


